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(6.1) - ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

DV 01
Grupo CIMCO, NAPNE, 
NUAPE

Todas as áreas do campus - 2.500,00

DIREC

DV 04
Campanhas demandadas 
pela comunidade interna 
e externa

Comunidade interna/
externa

- 1.500,00

TOTAL DV - 4.000,00

MD 5 Campanhas
Todas as áreas 
do campus

- 1.000,00

Projeto

MD 1 CIMCO - 500,00

TOTAL MD - 1.500,00

PB 1
Participar do Encontro 
Grupo Cimco

GRUPO CIMCO

- 442,50

DIREC

PB
guia de bordo,Tinta e 
papel sulfite, papel

- 500,00

PB 1
Campanha de combate 
ao fumo

- 300,00

PB 2 Palestra prevenção e 
educativa

- 500,00

PB Materiais -campanhas preventivas - 500,00

TOTAL PB - 2.242,50

PG 43 Programa Cimco

Todas as áreas 
do campus

- 500,00

DIRECPG 150 Projetos sociais - 500,00

PG 80 Doação de sangue - -

TOTAL PG - 1.000,00

TOTAL 6.1 184.500,00 200.948,50

Recepção
Rectangle
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APRESENTAÇÃO

Constituídas sob a forma de pessoas jurídicas de direito privado,as Fundações de
Apoio às Instituições de Ensino Superior surgiram como uma forma de descentralização das
atividades – meio das autarquias de ensino, podendo-se dizer que estas, através das
Fundações, veiculam uma terceirização de algumas de suas atribuições específicas e
secundárias, concentrando-se no desempenho de suas atividades essenciais.

NATUREZA

A Fundação de Apoio à Educação, Pesquisa e Desenvolvimento Científico e
tecnológico da Universidade Tecnológica Federal do Paraná – UTFPR – FUNTEF-PR, é uma
pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, de duração indeterminada, com sede
e foro na Comarca de Curitiba-Pr., instituída por pessoas físicas e/ou jurídicas e regida pelo
seu Estatuto e demais dispositivos legais pertinentes:

FINALIDADES

I - apoiar a Universidade Tecnológica Federal  do Paraná - UTFPR   na
consecução de objetivos relacionados com o ensino, a pesquisa e a extensão;

II - contribuir para a promoção  do desenvolvimento científico, tecnológico,
artístico e  cultural,  da preservação ambiental e para o aprimoramento das
relações entre a UTFPR, a sua comunidade e a sociedade;

III - divulgar e fomentar os programas,  planos,  projetos e atividades de ensino,
pesquisa  e extensão  da UTFPR  e prestar  assessoria técnica  e
administrativa para a sua concretização;

IV - executar, em conjunto com a UTFPR, prestação de serviços à comunidade;
V - promover cursos, seminários, congressos e outros eventos de capacitação,

informação e difusão de conhecimento técnico-científico;
VI - nstituir  bolsas de ensino, pesquisa e extensão para os servidores da UTFPR,

nos termos da lei e conforme normas aprovadas pelo Conselho Universitário
da instituição apoiada;

VII - instituir   fundos  de apoio  específicos   para as  atividades  de  ensino,
pesquisa, extensão, culturais e assistenciais da UTFPR;

VII - instituir  programas de melhoria  nas condições de trabalho, incremento na
capacitação de pessoal,   infra-estrutura  e modernização  de equipamentos
que atendam aos servidores da UTFPR;

IX - promover a divulgação do conhecimento  científico, tecnológico  e artístico
através da edição e comercialização de livros, periódicos  e outras formas de
comunicação  de textos, dados, som e imagem;

X - promover a aplicação dos conhecimentos didáticos, científicos, tecnológicos
e artísticos. 

XI - prestar apoio no registro e gerenciamento de propriedade industrial e
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intelectual, marcas e patentes;
XII - contribuir   para a manutenção   dos objetivos  da UTFPR,  desenvolvendo

atividades  e  realizando  receitas a partir de excedentes de pesquisa  ou de
extensão e da promoção institucional;

XIII - criar  e desenvolver   centros de desenvolvimento de tecnologia,  em parceria
com instituições públicas e privadas.

Constituída no ano de 1997 a FUNTEF-PR, empenhou-se através de sua diretoria
para desenvolver várias atividades de extensão.

Nos exercícios posteriores, além das atividades normais sua maior preocupação foi
elaborar sua documentação básica, organizar seus quadros Diretores, efetuar os registros
necessários do seu funcionamento e divulgar sua criação junto aos órgãos públicos,
empresas, atividades privadas e a comunidade em geral, além de promover a
descentralização de suas atividades para os diversos Campus da UTFPR, localizados no
Estado do Paraná.

No exercício de 2009, através do processo nº 23000.011695/2009-05, a FUNTEF-
PR, obteve o seu credenciamento junto ao Ministério da Educação e Ministério da Ciência e
Tecnologia, pelo período de 2 (dois) anos a partir de 18 de dezembro de 2009 a 18 de
dezembro de 2011 – Diário Oficial da União – Seção 1 – de 18/12/2009 – página nº 242.

Apresentamos a seguir, os programas da FUNTEF-PR, para o exercício de 2010, o
Orçamento e a Programação Financeira, bem como a relação dos Convênios, Contratos e
Acordos de Cooperação Técnica e Financeira, com vigência para o exercício de 2010.

Plano de Ação - 2010
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PLANO DE AÇÃO 2010 - GERAL

I - GESTÃO ADMINISTRATIVA

Item 1.1 - Demonstrativo das receitas e despesas com  treinamentos, viagens, seminários,
diárias passagens, para capacitação de pessoal (servidores da UTFPR, funcionários da
FUNTEF)

Plano de Ação - 2010

(1.1) - CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 04
Apoio a participação em cursos 
de capacitação de pessoal

administrativa - 2.000,00 DIRPLAD

TOTAL AP 2.000,00

CP

01 Curso de Cerimonial e Eventos cerimonial e eventos 2.000,00 2.000,00

DEREC

01 Curso de Estruturação de NITs

propriedade intelectual e 
inovação tecnológica

500,00 500,00

01 Curso de Redação de patentes 200,00 200,00

04 Palestras e minicursos 200,00 200,00

02 Curso de Gestão Empresarial gestão 4.000,00 4.000,00

01
Programa de Apoio à Participação 
de Docentes em Eventos 
Técnico-Científicos

Todas as áreas do campus 12.000,00 12.000,00 GEPPG

01 Cursos e treinamentos
gestão

1.427,00 1.427,00
TODAS

01 Passagens e Diárias 14.105,00 14.105,00

TOTAL CP 34.432,00 34.432,00

CT

01 Sistemas Acervo de Bibliotecas todas as áreas e cursos - 2.000,00

DIGRAD01 LABMAT
área de exatas

- 5.000,00

01 Sistemas e Robótica - 6.000,00

225 cursos
10% de vagas

Cursos de extensão diversas - 70.000,00
DIREC

15 servidores Oportunidades do mercado diversas 20.000,00 20.000,00

3 Aprefeiçoamento profissional Gestão - 2.000,00 DIPPG

TOTAL  CT 20.000,00 105.000,00

DV 04
Apoio a participação em 
cursos de capacitação de pessoal

Treinamento 
administrativo

- 3.000,00 DIRPLAD

TOTAL DV - 3.000,00

LD
01 Curso calibração 3.000,00 3.000,00

DEREC
01 Curso inovação 2.000,00 2.000,00

TOTAL LD0, 5.000,00 5.000,00

MD 1.000,00
Treinamento Novo Sistema 
Administrativo da FUNTEF

administrativa - 1.000,00 ADM/FIN

TOTAL MD - 1.000,00

PB 02

Proporcionar o entendimento da 
legislação vigente; desenvolver 
habilidades para realização eficiente 
de processos de pregão;

formação de pregoeiro - 1.200,00

FUNTEF
01

Capacitar para execução dos 
procedimentos licitatórios

prática de procedimentos 
licitatórios

- 700,00

01
Sistema tributário, formas de 
tributação, impostos indiretos, etc

planejamento tributário - 300,00
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(1.1) - CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$ 

Diretoria
responsável 

FB

17 Diárias
Todas as áreas do campus

- 3.408,00
FUNTEF

08 Passagens - 1.240,00

03 Cursos - DEPET
propriedade intelectual, 
transferência de 
tecnologias, 

2.100,00 2.100,00
DIREC

06 Passagens e Diárias Todas as áreas do campus 2.500,00 2.500,00

TOTAL PB 4.600,00 11.448,00

PG 01
treinamento sistema contábil e 
administrativo

Administrativa e contábil - 500,00 FUNTEF

TOTAL PG - 500,00

TOTAL 1.1 64.032,00 162.380,00

(1.2) - RECURSOS HUMANOS (FUNTEF ADMINSTRATIVOS)

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$ 

Diretoria
responsável 

AP 01 Estagiário

FUNTEF

- 5.000,00
DIRPLAD

CM 01 Salários e encargos sociais - 24.000,00

CP 01
Salários ,encargos sociais e 
Auxilio Alimentação

23.277,12 23.277,12 FUNTEF

CT 216
Estagiários de apoio as atendimento 
as atividades administrativas 
da DIGRAD

Todas as áreas do campus - 380.000,00 DIGRAD

DV 01
Serviços de contabilidade 
e estagiários

FUNTEF - 14.700,00 DIRPLAD

ld 01 Salário Estagiário
Todas as áreas do campus

9.739,20 9.739,20 DEPLAD

MD 02
Salários ,encargos sociais 
e Auxilio Alimentação

37.200,00 37.200,00 ADM/FIN

PB 03
Técnico em Laboratório Assistente 
Administrativo e Estagiários

Laboratório de Alimentos
e Solos, Contabilidade

65.528,00 123.480,80 FUNTEF

PG 01
Assistente em Contabilidade 
(salário e encargos) FUNTEF

26.000,00 26.000,00 FUNTEF-PR

TD 01 Assistente Contábil - 22.000,00 DIPLAD

TOTAL 1.2       161.744,32 664.897,12

-Item 1.2 - Demonstrativo das receitas e despesas com salários e encargos dos funcionários
e estagiários da FUNTEF
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- Item 1.3 - Demonstrativo das receitas e despesas com a administração  da FUNTEF e/ou
da UTFPR, seguros, suprimento de fundos, materiais de consumo, serviços, livros, diárias e
passagens, restituições, assinaturas de periódicos, software

Plano de Ação - 2010

(1.3) - ADMINISTRAÇÃO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$ 

Diretoria
responsável 

AP

01 Material de consumo
Design de moda, vestuário,
processos químicos

- 4.000,00 DIRGRAD

01 Restituições
Administrativa, design de 
moda, vestuário, 
processos químicos

- 2.000,00 DIRPLAD

TOTAL AP - 6.000,00

CM

01
Manutenção de bens 
móveis / imóveis

Todas as áreas do campus

- 2.000,00

DIRPLAD

01 Confraternização homenagens - 2.000,00

01 Eventos / Seminários - 4.000,00

01 Impostos e Taxas - 2.000,00

01 Materiais de Expediente - 1.500,00

01 Ressarcimentos - 2.000,00

01 Despesas financeiras 14.000,00 3.500,00

01 Depreciação FUNTEF-PR - 16.000,00

TOTAL CM 14.000,00 33.000,00

CP

01 Serviços

Todas as áreas do campus

8.790,00 8.790,00

TODAS

01 Diárias e Passagens 4.360,00 4.360,00

01 Ressarcimentos 8.030,00 8.030,00

01 Material de Consumo 18.060,00 18.060,00

01 Prêmiações 12.810,00 12.810,00

01 Refeições 17.750,00 17.750,00

01 Treinamentos 1.420,00 1.420,00

01 Propaganda e Publicidade 11.320,00 11.320,00

01 Bolsa Auxilio 2.400,00 2.400,00

01
Tarifas  bancárias, Impostos 
e Taxas

7.300,00 7.300,00

TOTAL CP 92.240,00 92.240,00

CT
80 Periódicos/normas técnicas/

Todas as áreas de 
ensino do campus

- 38.000,00
DIGRAD

20 Despesas com Softwares - 150.000,00
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(1.3) - ADMINISTRAÇÃO

C
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Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CT 100
Suprimento de fundos, materiais de 
consumo, serviços, diárias e 
passagens, restituições

Todas as áreas do campus - 365.000,00 DIGRAD

CT 05 Venda de Materiais Recicláveis

DIPLAD

15.000,00 -

DIPLAD

CT 01 Fundo de Fomento da ADM. 90.000,00 -

CT 01 Outras Receitas DIPLAD 10.000,00 -

CT 01 Restituições

Todas as áreas do campus

- 5.000,00

CT 01 Material de Consumo - 70.000,00

CT 01 Despachos aduaneiros - 13.000,00

CT 01 Honorários profissionais - 12.000,00

CT 01
Serviços prestados- Apoio 
administrativo

- 70.000,00

CT 01 Comunicação - 6.000,00

CT 01 Material de expediente - 45.000,00

CT 01 Manutenção Software e Hardware - 40.000,00

CT 01 Assinatura de jornais e revistas ASCOM - 2.000,00 DIRCT

CT 01 Certificação da DIREC DIREC - 18.000,00

DIREC

CT 01
Participação em eventos 
de organizações
regulamentadoras (ABNT, etc)

UTFPR - 15.000,00

CT 01
Aprimoramento do software 
de gestão desenvolvido e difusão

DEPET - 30.000,00

CT 03 Elaboração de material publicitário

DIREC

- 20.000,00

CT 01 Serviços terceirizados de apoio - 300.000,00

TOTAL CT 115.000,00 1.199.000,00

DV Material de consumo Administração - 3.000,00 DIRPLAD

TOTAL DV 3.000,00

MD 12 Seguro estagiários DIREC / DERHU - 800,00

ADM/FINMD 1 Material e serviços FUNTEF - 4.000,00

MD 5 Restituições

Todas as áreas do campus

- 500,00

MD 1 Despesas Eventuais - 50.000,00 EXECUTIVA

TOTAL MD - 55.300,00
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(1.3) - ADMINISTRAÇÃO
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Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

PB

12
Suprimento de fundos para 
pequenas despesas

Todas as áreas do campus

- 18.000,00

FUNTEF

12 Seguro dos estagiários - 3.000,00

15 Tonner para impressora

FUNTEF

- 1.500,00

60 Resmas de papel A4 - 900,00

Materiais de expediente 
diversos

- 400,00

12

Material de consumo para 
incentivo de pesquisa, 
passagens e restituições 
aos pesquisadores

Cursos de Graduação 
e Pós Graduação 
Strito Sensu

- 2.000,00 GEPPG

02 HD 500Gb

DEPET

500,00 500,00

GEREC

04

Material Bibliográfico (sobre 
legislação, propriedade 
intelectual, transferência 
de tecnologias, etc)

600,00 600,00

TOTAL PB 1.100,00 26.900,00

PG

01 Seguro estagiários UTFPR todas as áreas do ensino - 700,00

FUNTEF-PR

01
Aquisição de equipamentos e 
suprimento de informática

Administração - 800,00

01
Restituições de deslocamento 
de viagem para reuniões 
do Conselho Diretor

todas as áreas do campus - 2.000,00

01
Manutenção do Software 
Unigraphics Solution

Ensino - 6.000,00

TOTAL PG - 9.500,00

TD

01 Despesas Administrativas

FUNTEF

- 6.800,00

DEPLAD

01
Equipamentos e Material 
permanente

- 6.900,00

01 Serviços de Terceiros - 6.000,00

01
Materiais de consumo e 
utensílios

- 3.600,00

TOTAL TD - 23.300,00

TOTAL 1.3 222.340,00 1.448.240,00
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- Item 1.4 - Demonstrativo das receitas e despesas com a  realização e organização de
eventos, como formaturas, datas comemorativas, semana de planejamento, semana
acadêmica, semana do servidor, EXPOUT, seminários e congressos, dia da indústria,
workshop, projetos, reuniões de áreas, café empresarial, olimpíadas, feiras, encontros

Plano de Ação - 2010

(1.4) - EVENTOS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP

01 EXPO UT
Design de moda, 
vestuário culturais.

2.000,00 2.000,00 DIRREC

01 MECA Técnico Vestuário 1.000,00 1.000,00

DIRGRAD01 Tec. Design. Semana Acadêmica
Design de Moda, 
Vestuário

500,00 2.000,000

01 Sol. Tec. Semana Acadêmica Processos Químicos - 1.000,00

01 Formatura Técnico Vestuário Técnico Vestuário - 2.000,00
DIRREC / 
DIRGRAD

01
Formatura Tecnologia Design 
de Moda

Design de Moda - 2.000,00

02 Semana de Planejamento Ensino - 1.000,00 DIRGRAD

01 Dia da Indústria Indústria - 1.000,00 DIRREC

01 Semana do servidor Comunidade interna - 500,00
DIRREC / 
DIRPLAD

04 Café empresarial Comunidade empresarial - 1.000,00 DIRREC

10 Reuniões de áreas
Ensino, pesquisa, extensão, 
administração

- 2.000,00 DIRPLAD

01 Olimpíadas Ensino. Esportiva - 500,00 DIRGRAD

05 Reuniões Administrativa - 2.000,00 DIRPLAD

01 Feiras
Design de Moda, Vestuário 
e Processos Químicos

- 2.000,00 DIREC

TOTAL AP 3.500,00 20.000,00

CM

02 Formatura Cursos Superiores Ambiental, Alimentos, Civil - 1.600,00 DIREC

01 Formatura Curso Técnico Técnico em Informática - 800,00
DIRREC / 
DIRGRAD

01 Recepção de servidores

Servidores do Campus

- 1.500,00

DIREC

01 Posse novos servidores - 60,00

02 Trote Solidário Comunidade externa - 400,00

01 Aniversário do Campus Comunidade interna - 2.000,00

01 Dia da Indústria Comunidade Empresarial 14.075,00 17.000,00

01 Semana da Pátria Comunidade interna - 1.400,00
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Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CM

01 Aniversário da UTFPR Comunidade interna - 1.500,00 DIREC

01 Festival de Teatro
Comunidade interna 
e externa

- 500,00
DIREC /
DIGRAD

01 EXPO UT 1.000,00 4.500,00

DIREC

01 Dia do Servidor/ Comunidade interna 4.000,00 9.000,00

01 Varal de Poesias
Alunos e servidores da 
UTFPR

- 1.000,00

DIGRAD

01
SIAUT - Simpósio Ambiental 
da Universidade Tecnológica

Alunos dos cursos de 
Tecnologia  e Engenharia 
Ambiental

6.000,00 7.500,00

01
Semana acadêmica do 
Curso de Engenharia Civil

Construção Civil - 2.000,00 DIRGRAD

01 Semana Cultural e Esportiva Curso Técnico Integrado 500,00 800,00

DIGRAD

01
Semana acadêmica do 
Curso de Engenharia Civil

Construção Civil - 2.000,00

TOTAL CM 25.575,00 53.560,00

CP

3
decoração do anfiteatro, 
homenagem a alunos, mestre 
de cerimonial, recepcionistas

Formaturas 3 500,00 1 439,40

DIREC

01
recepcionistas, mestre de 
cerimonial, divulgação, 
certificados

Dia da Indústria 1 600,00 1 600,00

01
datas comemorativas (dia do 
professor/ dia do estudante/ s
emana do servidor)

todas as áreas 
do campus

2.500,00 2.500,00

DIREC
DEACO/

PROGRAMA
CIMCO

01 Premiação III PRATAS DA CASA 500,00 500,00

DIREC03 MOSTRAS CULTURAIS
Apresentações artísticas, 
sessões de filmes

10.000,00 3.000,00

02 SEMINARIOS DE EXTENSÃO EXTENSÃO 3.000,00 3.000,00

01 Seminário de Pesquisa Júnior

todas as áreas 
do campus

10.000,00 10.000,00

DIPPG

01
XIV Seminário de Iniciação 
Científica  e Tecnológica da 
UTFPR (SICITE 2010)

5.000,00 20.000,00

01
I Workshop de Engenharia de 
Software Aplicada

Ciência da Computação 5.000,00 5.000,00

01
I Workshop de Tecnologias
Aplicadas à Gestão de 
Conhecimento

todas as áreas 
do campus

5.000,00 5.000,00

TOTAL CP 41.000,00 49.000,00

CT

02 Semana de planejamento
Todas as áreas 
de ensino

- 20.000,00

DIGRAD80
Apoio eventos técnicos 
e científicos

Todos os departamentos 
acadêmicos

- 80.000,00

14 Semanas acadêmicas
Todas as áreas 
do ensino

- 60.000,00

01 EXPOUT/2010 - 35.000,00
DIGRAD/
DIPLAD
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Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CT

02
Reunião de áreas dos 
departamentos acadêmicos

Todas as áreas do ensino - 45.000,00

DIGRAD01
Olimpíadas Física, Química, 
Matemática e Astronomia

DAFIS, DAQBI e DAMAT - 30.000,00

80 Feiras e encontros Todas as áreas do ensino - 62.000,00

01 Semana do Servidor Todas - 10.000,00

DIRCT
01 Dia da Secretaria As secretarias - 5.000,00

01 10 anos CAMPUS CURITIBA
todas as áreas do campus

- 10.000,00

15 Formaturas - 0,00

01 IX Feira de Estágios e Empregos

DIEEM – estágio, emprego

- 15.000,00

DIREC

01
VI Encontro com recrutadores e 
selecionadores das empresas 
de RH

- 3.000,00

01
Café empresarial com supervisores 
de estágios das empresas 
(junto com EXPOUT)

- 5.000,00

01
VI Maratona de Desenvolvimento 
profissional (evento 
com minicursos)

- 5.000,00

01 Jantar de egressos

PROEG

- 15.000,00

01
evento de homenagem aos 
egressos com 25, 30 e 35 anos 
(evento a formatar)

- 5.000,00

50
Viabilização De Participação 
Dos Egressos Nos Eventos 
Organizados Pela UTFPR/FUNTEF

- 5.000,00

01 Comemoração Do Dia Da Indústria

todas as áreas do campus

- 5.000,00

01
Encontro Com Dirigentes De 
Sindicatos Patronais

- 3.000,00

01
II Mostra da Pesquisa e Pós-
Graduação do Campus Curitiba

Programas de Pós-
Graduação do Campus

- 5.000,00

DIPPG

01
VIII Congresso Iberoamericano 
de Ciência, Tecnologia e Gênero

PPGTE 50.000,00 63.450,00

TOTAL CT 50.000,00 483.450,00

FB

01 ExpoUT 
Comunidade interna e 
externa

5.000,00 10.000,00 DIREC

02 Semana de Planejamento

todas as áreas de ensino

- 5.000,00
DIRGRAD

01 Trote Solidário - 300,00

01 Semana da Pátria - 2.500,00 DIREC

01
Semana Acadêmica do Curso 
de Tecnologia em Alimentos

todas as áreas de ensino

500,00 2.000,00

DIGRAD

01
Semana Acadêmica do Curso 
de Engenharia Ambiental

500,00 2.000,00

Datas comemorativas: aniversário 
do campus; aniversário da UTFPR; 
dia do professor; dia do estudante; 
semana do servidor; dia da 
indústria e outros.

todas as áreas do campus - 8.500,00 TODAS
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Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

FB 01 Dia da Inclusão Comunidade externa - 500,00

TOTAL FB 6.000,00 30.800,00

DV

01 EXPO UT Todos os cursos 4.000,00 4.000,00 DIRREC

02 Participação feiras Ensino - 3.000,00 DIRGRAD

01 Dia da Indústria Indústria - 1.000,00 DIRREC

01 Datas Comemorativas Comunidade interna - 5.000,00
DIRREC / 
DIRPLAD

04 Dia de Campo
Comunidade interna 
e externa

10.000,00 10.000,00

DIRREC

1 IV Seminário de Pesquisa Todas as áreas do ensino 10.000,00 10.000,00

TOTAL DV 24.000,00 33.000,00

LD

01 Exposição Relações Internacionais 500,00 1.000,00 DEREC

01 Expout

todas as áreas do Campus

15.0000,00 15.000,00 CAMPUS

01 Dia da inclusão 400,00 400,00 DEREC

TOTAL LD 15.900,00 16.400,00

MD

05
Workshop Científico / 
Aperfeiçoamento

Todas as áreas do ensino

15.000,00 15.000,00

PROJETOS01 II Seminário de Pesquisa 800,00 800,00

01 VII ENDITEC 3.500,00 3.500,00

01
Reunião de reitoria / 
Conselhos / Pró-reitorias

UTFPR - 5.000,00 EXECUTIVA

08 Recepção de autoridades

DIRMD

- 800,00
EXECUTIVA/
PROJETO

01
Reunião Conselho 
Empresarial

- 500,00

01
Encontro de RH e Agentes 
de Integração

Todas as áreas do ensino - 600,00

PROJETO

03 Formaturas Todas as áreas do Campus - 13.000,00

01 Dia da Indústria Campus - 2.000,00

01 EXPOUT

Todas as áreas do ensino

8.000,00 4.000,00

01 Dia do servidor - 300,00

01 Mostra de Ciências - 600,00

01 Encontro de EaD Todas as áreas do Campus - 1.000,00
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Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

MD

01
Caminhada/Aniversário 
do Campus

Todas as áreas do Campus - 500,00

Projeto01 IV SEDU
EaD

- 1000,00

05 Inscrições Moodle Moot - 900,00

TOTAL MD 27.300,00 49.500,00

PB

01
Realização de eventos de 
pesquisa/pós-graduação 
(Jic Saepe)

Cursos de Graduação e 
Pós Graduação Strito Sensu

5.000,00 7.000,00 DIPPG

10 FORMATURAS

Todas as áreas de Ensino

- 8000,00

DIREC

01 Dia da indústria - 2.000,00

03
Inaugurações de instalação 
das obras do reuni

2.000,00

01 EXPO-UT Todas as áreas do Campus 30.000,00 40.889,00

01 SEMANA FARROUPILHA
Comunidade externa 
e interna

20.000,00 25.000,00

01 Aniversário do Campus

Todas as áreas do Campus

- 500,00

01 II Mostra musical da UTFPR - 600,00

02 Peça teatral - 1000,00

01 Dia do professor - 300,00

01 Aniversário da UTFPR - 500,00

01 Dia dos estudante - 300,00

01 Festa junina - 500,00

01 Dia do meio ambiente - 1.000,00

01
Participação como expositor 
em feiras externas

Todas as áreas de Ensino

- 1.000,00

02 Recepção dos Calouros - 1.500,00

GEREP02 Semana de Planejamento - 30.000,00

14 Semana Acadêmica 21.000,00 35.000,00

TOTAL PB 76.000,00 157.089,00

PG

05
Formaturas (4 Superior; 
1 Técnico)

discente - 120,00

DIREC
01 Expo UT comunidade interna e externa 1.000,00 1.000,00

01 Aniversário UTFPR comunidade interna - 2.000,00

01 Feira do Selo Social
comunidade interna e externa

- 200,00

04
Semana Acadêmica dos 
Cursos Superiores

15.000,00 10.000,00 GEREP

TOTAL PG 16.000,00 13.320,00

TD
01 EXPOUT

CAMPUS TD
10.000,00 6.000,00

DIREC
01 ENDITEC 2.000,00 500,00

TOTAL TD 12.000,00 6.500,00

TOTAL 1.4 297.275,00 915.619,00
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- Item 1.5 - Demonstrativo das receitas e despesas com a aquisição de equipamentos com
recursos dos Fundos de Fomento, não contemplados em projetos e/ou convênios
específicos)

Plano de Ação - 2010

(1.5) - EQUIPAMENTOS / INVESTIMENTOS

C
am

p
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s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 10 Equipamentos
Design de Moda, Vestuário, 
Processos Químicos, Núcleo 
Comum

- 8.000,00 DIRGRAD

TOTAL AP - 8.000,00

CP 15
Equipamentos de informática 
para salas de pesquisa ou 
de docentes

todas as áreas do Campus 20.000,00 20.000,00 GEPPG

TOTAL CP 20.000,00 20.000,00

CT

230 Material para laboratórios

todas as áreas do Campus

- 133.000,00 DIGRAD

01
Veículo Tipo Perua, Capacidade 
Para 5 Passageiros

40.000,00 40.000,00

DIPLAD
01

Alienação do veículo Fiat Palio
tipo perua.

18.000,00 -

15
Bebedouro para garrafão água 
gelada

7.500,00 7.500,00

20 Projetor multimídia - 40.000,00

01

Fomento para melhoria da 
acessibilidade para portadores 
de necessidades especiais 
no Campus Curitiba

PROTA 5.000,00 25.000,00

DIREC

01
Equipamentos para 
automatização parcial do 
atendimento na DIEEM

DIEEM - 55.000,00

01
Equipamentos para 
automatização parcial do 
atendimento na DIECE

DIECE - 55.000,00

01
Renovação dos equipamentos 
instalados no Hotel Tecnológico 
e Incubadora

PROEM - 25.000,00

01
Aquisição de novos 
instrumentos musicais

NUART - 35.000,00

01
Sistema de gestão e calibrações 
de meios de medição e outras 
ações para startup do CEQUAL

DEPET - 25.000,00

01
Instalação de equipamento de 
Videoconferência na sala 
de reuniões DIREC

- 25.000,00

03
Instalação de equipamento 
wireless nos ambientes DIREC

- 5.000,00

01 Equipamentos de áudio e vídeo DIRAV / NUART - 15.000,00

01 Mobiliário
Todos os espaços, conforme 
necessidade

- 30.000,00

20
Suporte de equipamentos para 
participação da UTFPR em 
feiras e exposições

suporte aos departamentos 
acadêmicos

- 30.000,00

15 Busca de patrocínio

Apoio na obtenção de fomento 
para desenvolvimento de ações 
em eventos, competições 
desportivas, ações culturais, 
ações sociais, competições 
estudantis (aerodesign, minibaja, 
bola de concreto, etc.)

25.000,00 25.000,00

TOTAL CT 95.500,00 570.500,00
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Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

DV 05 Equipamentos Administrativa - 6.000,00 DIRPLAD

TOTAL DV - 6.000,00

MD 1 Multidisciplinar
PAPEMD – Programa de 
Apoio à Pesquisa

- 10.000,00 EXECUTIVA

TOTAL MD - 10.000,00

PB

01
Armário em madeira 
mdf 12 portas

FUNTEF - 3.000,00 FUNTEF

05
Aquisição de equipamentos 
(edital de incentivo 
à pesquisa)

Todos os cursos de 
graduação e pós-graduação

- 10.000,00 GEPPG

01 Trituradora de plástico PROEM 5.000,00 10.000,00

GEREC

01 Impressora laser colorida

DEPET
Núcleo de Concursos
PROEM

2.500,00 2.500,00

01 Nobreak 3.500,00 3.500,00

01 Servidor de Rede 10.000,00 10.000,00

01 Câmera Fotográfica 600,00 600,00

02 Hd 500Gb 500,00 500,00

02 Notebook 3.200,00 3.200,00

TOTAL PB 25.300,00 43.300,00

TD 1
Aquisição de Equipamentos 
e Livros

todas as áreas do Campus - 60.000,00

DIREC, 
DIPLAD, 
DIPPG, 
DIREP

TOTAL TD - 60.000,00

TOTAL TD 140.800,00 717.800,00
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- Item 1.6 - Demonstrativo das receitas e despesas com a aquisição de materiais e/ou
serviços de manutenção e conservação de equipamentos, ambientes e veículos, bem
como reformas em ambientes da FUNTEF e/ou UTFPR, não contemplados em projetos
e/ou convênios específicos)

Plano de Ação - 2010

(1.6) - MANUTENÇÃO / REFORMA
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Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 10
Serviços de Manutenção
e Conservação

Administrativa e 
de Ensino

- 5.000,00 DIRPLAD

TOTAL AP - 5.000,00

CP

01
Redimensionar os espaços 
existentes no ambiente 
de trabalho

GEREC 3.000,00 3.000,00 GEREC

01 Manutenção e reformas de ambientes todas as áreas do Campus 80.600,00 80.600,00 GEPLAD

TOTAL CP 83.600,00 83.600,00

CT

14 Serviços prestados obras

todas as áreas do Campus

90.000,00 70.000,00 DIGRAD

14
Despesas com melhorias 
de imóveis e moveis da UTFPR

135.000,00 120.000,00

DIGRAD

14
Despesas com manutenção e 
conservação de equipamentos

145.000,00 139.000,00

35
Manutenção e conservação 
móveis e imóveis da UTFPR

- 350.000,00 DIPLAD

01
Manutenção dos instrumentos 
musicaisNUART

- 15.000,00 DIREC

TOTAL CT 370.000,00 694.000,00

MD

01 Veículo Uno

todas as áreas do Campus

- 2.000,00

ADM/FIN

01 Equipamento de Informática - 2.000,00

01
Equipamento de Ensino/
Laboratórios

- 1.000,00

01 Equipamentos LAMAG - 500,00

TOTAL MD - 5.500,00

PB 02
Manutenção, licenciamento e 
seguro dos veículos da FUNTEF

todas as áreas do Campus - 9.000,00 GEPLAD

TOTAL PB - 9.000,00

TOTAL 1.6 453.600,00 797.100,00
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- Item 1.7 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização de obras da FUNTEF
e/ou UTFPR, não contemplados em projetos e/ou convênios específicos

II – CURSOS

- Item 2.1 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização dos projetos de
especialização e/ou aperfeiçoamento, não contemplados em projetos e/ou convênios
específicos, a exemplo de mestrado e doutorado MINTER e/ou DINTER.

Plano de Ação - 2010

(1.7) - OBRAS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 15 Obras todas as áreas do Campus - 10.000,00 DIRPLAD

20
TOTAL AP

- 10.000,00

CT

01 Sala da secretaria DIREC - 15.000,00

DIREC

01 Sala do DERINT e DEPEC DERINT e DEPEC - 25.000,00

01
Preparação de sala para ensaios 
de performances artísticas

NUART

- 45.000,00

01
Melhoria do espaço para ensaios 
musicais

- 35.000,00

TOTAL CT - 120.000,00

MD

01 Urbanização Bloco A

todas as áreas do Campus

- 20.000,00

ADM/FIN

01
Adequação de Instalações 
Laboratoriais

- 5.000,00

01 Complementação Bloco A 350.000,00 350.000,00 Executiva

TOTAL MD 350.000,00 375.000,00

TOTAL 1.7 350.000,00 505.000,00

(2.1) - ESPECIALIZAÇÃO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP

01 Moda,Tecnologia e Design Design de Moda 93.508,50 72.291,92

DIPPG
01

Tecnologia Industrial no Setor 
Sucroenergético

Processos Químicos 117.504,01 96.216,70

01 Gestão e Auditoria Ambiental Ambiental 101.413,31 83.062,70

01 Desenvolvimento Java Informática 69.756,30 56.755,75
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(2.1) - ESPECIALIZAÇÃO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 01
Estudos Linguísticos e 
Literários

Letras 87.795,58 70.608,35

DIPPG

TOTAL AP 469.977,70 381.935,42

CM

01
Gerenciamento e Auditoria 
Ambiental (IV)

Ambiental 83.489,03 58.442,32

01 Estudos Literários Português 83.775,10 58.642,57

01 Tecnologia Java

Informática

80.088,90 56.062,23

01
Redes de Computadores 
– Linux e Ativos de Rede

85.070,90 59.549,66

01 Informática na Educação 71.210,23 49.847,16

01
Gestão e Tecnologia em 
Obras de Engenharia

Eng. Civil 85.696,93 59.987,85

01 Matemática Matemática 73.924,44 51.747,11

TOTAL CM 563.255,53 394.278,9

CP

01
IX Curso de Especialização 
em Gestão da Produção

Engenharia de 
Produção

123.120,00 98.475,80

01
VIII Curso de Especialização 
em Automação e Controle 
de Processos Industriais

Engenharia Elétrica 126.720,00 107.711,79

01
III Curso de Especialização 
em Auditoria e Gestão Ambiental

Engenharia Mecânica 167.400,00 133.920,00

01
V Curso de Especialização 
em Tecnologia Java

Ciência da 
Computação

119.485,00 93.509,65

01
I Curso de Especialização 
em Processos Industriais 
Sulcroalcooleiros

Engenharia Elétrica

126.090,00 100.871,70

01
IV Curso de Especialização 
em Engenharia de Segurança 
do Trabalho

126.500,00 101.197,44

TOTAL CP 789.315,00 635.686,38

CT

01
Teleinformática e Redes 
de Computadores –

Informática 160.000,00 104.000,00

DIPPG

02
Engenharia de Segurança 
do Trabalho

Construção Civil

520.000,00 338.000,00

01 Construções Sustentáveis 135.000,00 87.750,00

01 Engenharia de Produção 155.000,00 100.750,00

01 Gerenciamento de Obras 210.000,00 136.500,00

01 Comunicação e Cultura Comunicação 110.000,00 71500,00

01 Gestão Estratégica da Produção

Gestão

150.000,00 97.500,00

01 Gestão de Negócios 150.000,00 97.500,00

01
Literatura Brasileira e
História Nacional

Literatura/História 110.000,00 71.500,00
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(2.1) - ESPECIALIZAÇÃO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CT

01 Tecnologia Java Informática 180.000,00 117.000,00

DIPPG

01 Patologia das Construções Construção Civil 100.000,00 65.000,00

01 Ergonomia: Produtos e  Processos
Desenho Industrial

125.000,00 81.250,00

01 Embalagem – Projeto e Produção 125.000,00 81.250,00

01
Gestão do Desenvolvimento 
de Produtos

Mecânica 198.000,00 128.700,00

01
Ensino de Línguas Estrangeiras
Modernas

Letras 125.000,00 81.250,00

01 Auditoria da Qualidade e Ambiental Química/Biologia 125.000,00 81.250,00

01
Comunicação Empresarial 
e Institucional

Comunicação 115.000,00 74.750,00

01
Estratégias Empresariais para 
o Desenvolvimento Sustentável

Gestão 150.000,00 97.500,00

03
Educação Profissional Integrada 
a Educação Básica na Modalidade 
de Jovens e Adultos

Educação 150.000,00 97.500,00

01
Gestão Pública Municipal 
– Modalidade  de Ensino 
à Distância / EAD / Pólo Goioerê

Gestão 150.000,00 97.500,00

TOTAL CT 4.187.000,00 2.721.550,00

FB 1
Gestão da qualidade na Tecnologia 
em Alimentos

Alimentos 90.126,00 64.089,31 DEPPOG

TOTAL FB 90.126,00 64.089,31

LD

01 Segurança do Trabalho Segurança 165.000,00 132.000,00

DEPOG

01
Desenvolvimento de Produtos 
Alimentícios

Alimentos 104.897,67 83.918,14

01
GEPPG Curso de Desenvolvimento
de Sites focando a Experiência 
do Usuário (UX) Informática

102.397,67 81.918,14

01 Especialização em Tecnologia Java 102.397,67 81.918,14

01 Educação e Gestão Ambiental Ambiental 96.714,68 77.371,75

TOTAL LD 571.407,69 457.126,17

MD

01 Engenharia de Software

Informática

85.000,00 60.000,00

Projetos

01
Projeto e Desenvolvimento de 
Sistemas Baseados em 
Objetos para Internet

97.000,00 68.000,00

01
Engenharia de Segurança do 
Trabalho

Segurança no Trabalho 118.000,00 83.000,00

01
Desenvolvimento de Produtos 
Alimentícios

Alimentos 67.000,00 47.000,00

01 Automação Industrial Automação Industrial 89.000,00 57.000,00

01
Redes de Computadores - 
Configuração e Gerenciamento 
de Ativos

Informática 100.000,00 70.000,00

Inscrições Cursos EaD todas as áreas do ensino 12.000,00 8.000,00

TOTAL MD 568.000,00 393.000,00
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(2.1) - ESPECIALIZAÇÃO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

PB 06

Cursos de Especialização
lato-sensu
COADM, COELM, 
COEDI, COCTB

Recursos Humanos, 
Engenharia 
de Produção, 
Engenharia de 
Segurança do 
Trabalho,
Gestão Contábil e 
Financeira, 
Gestão de Negócios 
e Logística, 
Gestão Pública

760.703,00 572.777,25 DIPPG

TOTAL PB 760.703,00 572.777,25

PG

01
Especialização em Gestão Industrial : 
Produção e Manutenção

Exatas

36.000,00 30.000,00

DIPPG

01
Especialização em Gestão Industrial : 
Conhecimento e Inovação

36.000,00 30.000,00

01
Especialização em Segurança 
do Trabalho

Humanas 45.000,00 30.000,00

01
Especialização em Educação 
Científica e Tecnológica

Educação 25.000,00 18.000,00

01
Especialização em Processos 
Biotecnológicos

Saúde 20.000,00 18.000,00

01
Mestrado em Educação Científica
e Tecnológica

Educação 12.000,00 5.000,00

01
Mestrado em Engenharia da 
ProduçãoTecnológica

Exatas 18.000,00 12.000,00

TOTAL PG 192.000,00 143.000,00

TD

01
Especialização em 
desenvolvimento WEB

Informática

239.235,49 140.449,80

DIPPG

01
especialização em 
redes de computadores

239.235,49 140.449,80

TOTAL TD 478.470,98 280.899,60

TOTAL 2.1 8.580.129,90 5.980.253,72
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- Item 2.2 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização dos projetos de
cursos de curta duração 

Plano de Ação - 2010

(2.2) - CURTA DURAÇÃO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 12
Curso de qualificação para 
setor produtivo local

Vestuário, Química, 
Informática, Gestão

24.000,00 20.000,00
DIREC/
DIGRAD

TOTAL AP 24.000,00 20.000,00

CM 03

Cursos de extensão de curta 
duração,ofertados à comunidade, 
com vistas a complementar a 
formação dos participantes

Ambiental, Alimentos, 
Civil, Informática

35.000,00 30.000,00 DIREC

TOTAL CM 35.000,00 30.000,00

CP

02
Treinamento Básico Conforme
NR 10

Engenharia e Segurança 
do Trabalho

6.000,00 4.200,00

DIREC

02
Treinamento Básico Conforme 
NR 33

Engenharia e Segurança
do Trabalho

7.000,00 4.900,00

01 Curso Prático de Licitação
Contratos Públicos e 
Licitação

4.000,00 2.800,00

02 Curso Básico de Autocad Mecânica e Eletrotécnica 9.000,00 6.300,00

02 Treinamento para recepcionistas Capacitação de Pessoal 900,00 630,00

02
Instalações Elétricas 
Residenciais

Eletrotécnica 6.000,00 4.200,00

01 Instalações Elétricas Industriais Eletrotécnica 15.000,00 10.500,00

04 Curso de Solda Mecânica 4.800,00 30.360,00

02 Curso Básico de Excell Informática 2.600,00 1.820,00

TOTAL CP 55.300,00 38.710,00

CT 380

Curso de Técnicas Ágeis para o 
Desenvolvimento de Software em 
Jawa, Curso de Acionamento e 
Manutenção de Servomotores, 
Curso de Word 2007 Básico 
Photoshop Básico, Redes 
Wireless, Gestão da Segurança e 
da Informação, Curso 
Oficina de Dança de Rua, Curso 
Oficina de Dança Contemporânea, 
Curso de Teatro, Curso Iniciação 
Musical, Curso de Redes Locais 
(LAN) e Redes de Longa 
Distancia (WAN), Curso de 
Integração em 
SMS para colaboradores do 
Consórcio CONPAR, Curso de 
Introdução a Programação com 
Labview, Curso de Integração  
em SMS para colaboradores do 
Consórcio CCPR,Servoaciona-
mentos e Motores de Passos
Interpretação das normas 
ISO 9001, ISO 14001 e OHSA 
18001, Macros e Programação 
VBA, Vendas e Negociação, 
Linux 1, Linux 2 Auditor 
interno de sistemas da qualidade, 
Autocad, automação pneumática 
industrial, comandos
eletroeletrônicos e 
eletromagnéticos, draw básico, 
excel-macros e programação vba, 

Informática Industrial,
Construção Civil/
Segurança 
no Trabalho, Eletrônica/
Digital, Eletrotécnica /
Automação, 
Telecomunicações/ 
Redes, 
Engenharias/Labview , 
Línguas estrangeiras 
modernas/Avançado, 
Comunicação e 
expressão/
Publicidade, Desenho 
industrial/Design, 
Atividades culturais/
Oficinas/Aula de teatro/
Dança/ Musica,
Matemática/Álgebra, 
Química e biologia/, 
Mecânica/CNC, Gestão 
e economia/Gestão de 
segurança, Atividades 
esportivas.

750.000,00 525.000,00 DIGRAD
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(2.2) - CURTA DURAÇÃO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CT 380

excel recursos avançados, gestão 
da segurança da informação, 
indesign cs2, inversores de 
frequência e soft-starter, java 
micro edition-programação
java para celulares e dispositivos 
móveis, linguagem de 
programação java, maquete 
eletrônica com google sketchup
6.0, noções de instalações 
elétricas prediais e 
acionamentos de motores,
NR-10 segurança em 
instalações e serviços em 
eletricidade, produção 
gráfica, programação de 
controladores, qualificação em 
SMS, terceirizados PETROBRÁS,
redes de computadores, redes 
wireless, Servoacionamentos 
e motores de passos.

Informática Industrial,
Construção Civil/
Segurança 
no Trabalho, Eletrônica/
Digital, Eletrotécnica /
Automação, 
Telecomunicações/ 
Redes, 
Engenharias/Labview , 
Línguas estrangeiras 
modernas/Avançado, 
Comunicação e 
expressão/
Publicidade, Desenho 
industrial/Design, 
Atividades culturais/
Oficinas/Aula de teatro/
Dança/ Musica,
Matemática/Álgebra, 
Química e biologia/, 
Mecânica/CNC, Gestão 
e economia/Gestão de 
segurança, Atividades 
esportivas.

750.000,00 525.000,00 DIGRAD

TOTAL CT 750.000,00 525.000,00

FB

01
Tecnologia de iogurtes e 
bebidas lácteas

Alimentos 2.400,00 2.130,00

DIREC

01
Gerenciamento de resíduos 
sólidos de serviços de saúde

Ambiental 2.300,00 1.630,00

01
Elaboração de documentos 
de BPF/GMP

Alimentos 2.000,00 1.630,00

01
Interpretação da NBR ISO 
14001:2004

Ambiental

2.300,00 1.630,00

01
PGRS – Plano de 
gerenciamento de 
resíduos sólidos

2.300,00 1.630,00

TOTAL FB 11.300,00 8.650,00

DV 12

Cursos de extensão de curta 
duração, ofertados à 
comunidade nas áreas de 
atuação do  Campus

Agropecuária, 
Informática, alimentos, 
ambiental, 
administrativa

120.000,00 84.000,00
DIREC / 
DIGRAD/
DIRPLAD

TOTAL DV 120.000,00 84.000,00

LD

04 Curso web sites

Informática

41.600,00 32.000,00

DEREC

01 Curso java 5.200,00 4.000,00

01 Tecnologia de alimentos Alimentos 2.080,00 1.600,00

01 Departamento pessoal Adm 2.080,00 1.600,00

TOTAL LD 50.960,00 39.200,00
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(2.2) - CURTA DURAÇÃO
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Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

MD 02 APPCC Alimentos 12.000,00 7.855,00

PROJETOS

MD 02 AutoCAD Informática 9.000,00 7.038,00

MD 01
BPF e 5S na Indústria 
de Alimentos

Alimentos 5.755,00 4.855,00

MD 01
CISCO – PTI 
(MÓDULO I, II, III E IV)

Informática 44.000,00 36.200,00

MD 01 Confeiteiro de Bolo Alimentos 3.000,00 2.610,00

MD 01
Instalações Elétricas 
Prediais e Residenciais

Manutenção Industrial

6.000,00 5.000,00

MD 02 NR-10 18.000,00 14.000,00

MD 01 Panificação Alimentos 3.000,00 2.712,00

MD 01 Soldador

Manutenção Industrial

6.750,00 5.891,00

MD 01
Torneiro Mecânico 
Avançado

11.700,00 9.929,00

MD 01
Torneiro Mecânico 
Básico

11.700,00 9.929,00

TOTAL MD 130.905,00 106.019,00

PB 01
Curso Metodologia do 
Ensino Superior

Metodologia 5.000,00 5.000,00

DIREC

PB 01 Produção Textual Português 1.000,00 1.000,00

PB 03
Cursos de curta duração, 
para empresas

todas as áreas do Campus

20.000,00 20.000,00

PB 03
Cursos de Curta duração 
para professores

15.000,00 15.000,00

TOTAL PB 41.000,00 41.000,00

PG 10

Nas áreas Sistemas de 
Informação, Mecânica, 
Alimentos, Automação 
Industrial, Humana, Qualidade.

Comunidade interna 
e externa

4.500,00 2.250,00 DIREC

TOTAL PG 4.500,00 2.250,00

TD 10

Informática, Garçons, 
Panificação, Conservas 
Caseiras, Línguas, Instalações 
elétricas, Segurança 
trabalho e laboratórios

Gastronomia, Informática, 
Química, Engenharia 
Elétrica, Engenharia Civil

20.000,00 12.000,00 DIREC

TOTAL TD 20.000,00 12.000,00

TOTAL 2.2 1.242.965,00 906.829,00
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- Item 2.3 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização dos projetos de
formação pedagógica (COFOP e PROEJA)

Plano de Ação - 2010

(2.3) - FORMAÇÃO PEDAGÓGICA

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CM 01 COFOP Pedagógica 72.000,00 50.000,00 DIGRAD

TOTAL CM 72.000,00 50.000,00

CT

05 COFOP Formação Pedagógica 60.000,00 18.000,00

DIGRAD
04 PROEJA

Especialização em 
Educação de Jovens
e Adultos

60.000,00 12.000,00

TOTAL CT 120.000,00 30.000,00

DV 1 COFOP Pedagógica 50.000,00 39.500,00 DIGRAD

TOTAL DV 50.000,00 39.500,00

MD
02

Turmas  do Programa 
Especial de Professores

Educação: Licenciatura 120.000,00 84.000,00
PROJETO

01 4ª turma PROEJA Educação 50.000,00 36.000,00

TOTAL MD 170.000,00 120.000,00

TD 02 COFOP ENSINO 150.000,00 120.917,75 DIREP

TOTAL TD 150.000,00 120.917,75

TOTAL 2.3 562.000,00 360.417,75

- Item 2.4 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização dos projetos do
CALEM

(2.4) - CALEM

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CT 160
Línguas Estrangeiras 
Modernas

ALEMÃO, ESPANHOL, 
FRANCÊS E INGLÊS

186.000,00 135.000,00 DIGRAD

MD 01 Francês 3.000,00 3.000,00 Projeto

PG 140
INGLÊS, FRANCÊS, 
ESPANHOL E ALEMÃO

17.000,00 6.000,00 DIGRAD

TD 04
CURSOS DE 
LINGUAS

INGLÊS, FRANCÊS 
E ALEMÃO

6.000,00 3.500,00 DIREP

TOTAL 2.4 212.000,00 147.500,00
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III – PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

- Item 3.1 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização de consultorias, apoio
a pequena e micro empresa, suporte tecnológico e projetos, serviços laboratoriais

Plano de Ação - 2010

(2.5) - CAFIS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CT 01
Musculação, voleibol, 
natação, hidroginástica 
e nado sincronizado.

Educação Física / 
Atividades Físicas

158.000,00 110.000,00 DIGRAD

PB 04
Participações em jogos 
colegiais, ligas

Ensino Técnico 2.000,00 11.012,00 DIREC

TOTAL 2.5 160.000,00 121.012,00

(3.1) - APOIO TECNOLÓGICO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP
30 Análise laboratorial 

de efluentes Química 8.000,00 5.000,00
DIREC / 
DIGRAD

10 Consultorias e 
Projetos

Química e 
Vestuário

8.000,00 6.000,00

TOTAL AP 16.000,00 11.000,00

CM
média de 60
análises 
mensais

Análises Laboratoriais Alimentos 21.500,00 15.000,00 DIREC

TOTAL CM 21.500,00 15.000,00

CP

11
Serviços laboratoriais 
de ensaios de resistência 
mecânica

Mecânica

17.000,00 11.900,00 GEREC

02
Consultoria em 
qualificação de 
soldadores

11.000,00 7.700,00

DIREC

15
Serviços  laboratoriais 
de calibração de 
instrumentos de medição

25.700,00 17.990,00

01
Consultoria em 
modernização de 
equipamentos industriais

4.400,00 3.080,00

01

Consultoria para 
implementação de
infraestrutura da Incubadora 
de Inovação Tecnológica

7.350,00 7.350,00

01 Manutenção preditiva 
de equipamentos CNC 3.400,00 2.380,00

TOTAL CP 68.850,00 50.400,00

- Item 2.5 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização dos projetos do
CAFIS.
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(3.1) - APOIO TECNOLÓGICO

C
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Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CT

40 Serviços laboratoriais

todas as áreas do Campus

50.000,00 35.000,00

DIREC

10 Consultorias 20.000,00 14.000,00

08 Lei de informática 150.000,00 105.000,00

100 Projeto tecnológico 4.000.000,00 2.800.000,00

TOTAL CT 4.220.000,00 2.954.000,00

FB

-
Consultoria em 
tecnologia de alimentos

Alimentos 8.000,00 6.000,00

DEREC

-
Consultoria em 
Engenharia Ambiental

Ambiental 7.000,00 5.000,00

TOTAL FB 15.000,00 11.000,00

DV 15 Consultorias e Projetos Atuação do Campus 22.500,00 15.000,00
DIREC/
DIGRAD

TOTAL DV 22.500,00 15.000,00

LD

05
Consultoria em 
Tecnologia de alimentos

Alimentos

13.000,00 10.000,00

DEREC

02
Consultoria em 
meio ambiente

5.200,00 4.000,00

TOTAL LD 18.200,00 14.000,00

MD 04 Consultorias todas as áreas do Campus 15.000,00 2.500,00 PROJETOS

TOTAL MD 15.000,00 2.500,00

PB

1200 Análises Laboratoriais LAQUA 50.760,00 48720,00

DIREC

8.000 Análises Laboratoriais Lab. Solos 98.400,00 84.360,00

10 Consultorias DEPET 5.000,00 4.000,00

100 Análises Laboratoriais Lab. Concreto 3.720,00 840,00

TOTAL PB 157.880,00 137.920,00

PG 02 Ensaios e usinagens MECÂNICA 2.000,00 1.500,00 DIREC

TOTAL PG 2.000,00 1.500,00

TD 04
atendimento a 
empresas da região 
de Toledo

GASTRONOMIA
QUÍMICA, INFORMÁTICA, 
ENGENHARIA ELÉTRICA, 
ENG. CIVIL, GESTÃO

20.000,00 12.000,00 DIREC

TOTAL TD 20.000,00 12.000,00

TOTAL 3.1 4.576.930,00 3.224.320,00



- Item 3.3 - Demonstrativo das receitas e despesas com  a realização dos projetos de
realização do exame de seleção
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- Item 3.2 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização dos projetos de
concursos externos

Plano de Ação - 2010

(3.3) - EXAME DE SELEÇÃO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 01 Exame de Seleção 2011 Nov/2010 2.700,00 2.700,00

DIGRAD

CM 01 Exame de Seleção 2011 Out/Nov 2010 11.200,00 10.500,00

CP 01
Exame de seleção para 
os cursos técnicos

NÃO DEFINIDO 11.000,00 11.000,00
Comissão 

Exame 
Seleção

CT 02 Taxa de Inscrição 2010 352.000,00 145.000,00

DIGRAD

DV 01 Exame de Seleção 2011 Nov/2010 2.400,00 3.700,00

MD 01
Inscrições  e avaliação 
currículos EaD

2010 15.000,00 18.600,00 ADM/FIN

PB 01
Exame de seleção 
técnico integrado

Outubro/novembro 11.760,00 11.760,00 DIGRAD

PG 01
Exame de seleção e 
técnico integrado 2011

Julho e novembro 14.000,00 5.000,00
Comissão 

Exame 
Seleção

TD 01
exame de seleção 
curso técnico integrado

novembro / 2010 5.740,00 2.710,00 DIREP

TOTAL 3.3 425.800,00 210.970,00

(3.2) - CONCURSOS EXTERNOS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CT 03
Concursos e 
vestibular externo

2010 450.000,00 370.000,00 DIRCT

MD 04 Concursos 2010 100.000,00 70.000,00 PROJETO

PB 04
Concursos para
Câmaras e Prefeituras

1º semestre de 2010 310.000,00 260.000,00

DIREC

TD 02 concurso público Prefeituras 2010 200.000,00 130.000,00

TOTAL 3.2 1.060.000,00 830.000,00
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- Item 3.4 - Demonstrativo das receitas e despesas com  a realização de projeto de
pesquisa com a cobrança de taxa administrativa, para apoio a empresas

IV - APOIO AO DISCENTE DA UTFPR

- Item 4.1 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização de projetos que
contemplem atividades extra-curriculares, como esportivas, teatro, dança, coral, banda,
culturais, entre outras

Plano de Ação - 2010

(4.1) - ATIVIDADES EXTRA-CURRICULARES

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 04
Apoio às atividades 
esportivas e Grupo 
de Teatro

Artes/Esportiva - 1.500,00

CM 01
Apoio às atividades 
esportivas

Esportiva - 1.000,00

CT 33

Inscrição e participação do 
grupo em festivais 
estudantis e amadores  
e novos espetáculos

teatro, coral,
orquestra de câmara,
orquestra de câmara,
grupo de MPB

- 35.000,00 DIREC

CT 01
viabilização de ações 
para preparação dos
intercambistas

DERINT - 50.000,00

DV 1
Ações esportivas e 
Culturais

Artes/Esportiva - 2.000,00 PROJETO

MD 01

4ª.Copa Universitária, 
5º. Jogos Integrativos, 
Intervalo em Movimento, 
2º. Descontraindo UTFPR
e Apresentações Culturais

Artes/Esportiva - 9.950,00

PG 01 Ut Fest
Comunidade interna
e externa

- 1.000,00 GADIR

TOTAL 4.1 - 100.450,00

(3.4) - PESQUISA

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

CP 01
Desenvolvimento de 
equipamentos mecânicos

Mecânica 10.000,00 7.000,00 DIRCT

MD 03 Pesquisa Cooperativa Diversas 20.000,00 6.000,00 PROJETO

TOTAL 3.4 30.000,00 13.000,00



32

- Item 4.2 - Demonstrativo das receitas e despesas com o custeio de projetos (diárias,
passagens, alimentação, inscrições, transporte) que contemplem a participação de alunos
da UTFPR em atividades externas como apresentação de trabalhos e visitas técnicas.

Plano de Ação - 2010

(4.2) - ATIVIDADES EXTERNAS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP

10

Apoio com inscrição, 
alimentação  e transporte 
para apresentação 
de trabalhos

Técnico Vestuário, 
Design Moda, Processos 
Químicos, Esportiva

- 3.000,00 DIGRAD

Visitas técnicas - 3.000,00 DIREC

TOTAL AP - 6.000,00

CP

02 Seminários de Extensão
Passagens/
Alimentação/Transporte

3.000,00 3.000,00 DIREC

Programa de Apoio à 
Participação de 
Discentes em Eventos 
Técnico-Científicos

todas as áreas do 
Campus

6.000,00 6.000,00 DIPPG

TOTAL CP 9.000,00 9.000,00

CT

05

Promoção de eventos 
dedicados à comunidade 
externa e em especial, 
a estudantil

Teatro, coral,
orquestra de câmara,
grupo de MPB

- 5.000,00

Equipes desportivas 
- NUDESP

- 20.000,00

De todas as áreas c
onforme 
oportunidade surgida 
- DEPET

- 25.000,00

Apoio à organização 
das visitas realizadas 
por alunos e respectivos 
docentes em empresas

De todas as áreas 
conforme necessidade

- 2.000,00

10

Implantação do sistema 
de estágios nos 10 campi 
a partir do desenvolvimento 
local

DIEEM – nos 10 campi
- AINFO

- 20.000,00

Remuneração de técnico 
para acompanhamento 
de equipes desportivas 
em campeonatos

NUDESP - 20.000,00

TOTAL CT - 92.000,00

FB -
Apresentação de trabalhos 
em Seminários e outros

todas as áreas 
do Campus

- 1.200,00 DIREC

TOTAL FB - 1.200,00

DV 04
Participação em feira 
de profissões e trabalhos 
de extensão

Geral 3.000,00 DEREC

TOTAL DV - 3.000,00

LD
04

Participação de feira 
de profissões

Geral
400,00 400,00

DEREC
01 Participação em feiras 2.000,00 2.000,00

TOTAL LD 2.400,00 2.400,00
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(4.2) - ATIVIDADES EXTERNAS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

MD 01 SEURS 2010 Extensão - 1.500,00 Projetos

TOTAL MD - 1.500,00

PB 12
Auxílio para a apresentação 
de trabalhos e visitas técnicas

Discentes de todos os 
cursos e programas de 
pós-graduação 
(PPGA, PPGEE e PPGDR).

- 3.000,00

GEPPG

PB 01
Auxílio para a apresentação 
de trabalhos no SICITE

Discentes de todos os 
cursos e programas 
de pós-graduação 
(PPGA, PPGEE e PPGDR).

- 3.000,00

PB 01
SEURS – Seminário de 
Extensão Universitária 
da Região Sul

Grupo PET, Professores
Alunos, PROES

- 3.000,00

DIREC
PB 01 Seminário de Extensão/UTFPR Corpo Discente - 2.000,00

PB 01
CEBEU –Congresso de 
Ext. Universitária

PROES - 3.000,00

PB 01 SEMANA FARROUPILHA
Comunidade externa 
e interna.

20.000,00 25.000,00

TOTAL PB 20.000,00 39.000,00

TOTAL 4.2 31.400,00 154.100,00

(4.3) - TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 20
Apoio a projetos de 
TCC  e pesquisas

Design de Moda - 4.000,00
DIGRAD

CT 40 Defesas de TCC
Todos os departamentos 
academicos

- 40.000,00

CT 5 TCC`s de interesse Automação da direc - 25.000,00

DIREC

FB -
Apresentação de 
trabalhos em Seminários 
e outros

Passagens/ alimentação / 
transporte

- 1.200,00

PB 10

Auxílio na realização dos 
projetos de conclusão de 
cursos, inclusive com 
materiais de consumo

Discentes de todos os 
cursos e programas de 
pós-graduação (PPGA, 
PPGEE e PPGDR).

- 3.000,00 DIPPG

TOTAL 4.3 - 73.200,00

- Item 4.3 - Demonstrativo das receitas e despesas com  a realização dos projetos de
conclusão de cursos
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- Item 4.4 - Demonstrativo das receitas e despesas com a concessão de bolsas para os
alunos da UTFPR

Plano de Ação - 2010

(4.4) - CONCESSÃO DE BOLSAS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 7
Bolsas De Iniciação Científica e 
Cientifica Junior

Todas as áreas do
ensino

- 18.000,00

CP 5
Bolsas De Iniciação
Científica Junior

Todas 6.000,00 6.000,00

DIPPG
CT 12

Bolsas de Iniciação 
Científica 

Todas - 18.000,00

PG 11
Bolsas De Iniciação 
Científica Junior

Diversas 12.000,00 19.800,00

TOTAL 4.4 18.000,00 61.800,00

V – APOIO AO EMPREENDEDORISMO E INOVAÇAO TECNOLÓGICA

- Item 5.1 - Demonstrativo das receitas e despesas com as atividades relacionadas à
Propriedade Intelectual

(5.1) - PROPRIEDADE INTELECTUAL

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 10
Apoio ao empreendedorismo 
e inovação

Design de Moda, 
Vestuário, Processos 
Químicos

- 3.000,00

DIREC

CP 01
Pedido de registro 
de patente

Mecânica - -

CT 01
Fortalecimento da 
infraestrutura e Capacitação 
dos servidores responsáveis

PI - 40.000,00

DV 01
Fortalecimento da 
infraestrutura e Capacitação 
dos servidores responsáveis

PROEM - 4.000,00

LD 01 Dia do empreendedorismo Empreendedorismo 500,00 500,00 DEREC

TOTAL 5.1 500,00 47.500,00
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(5.2) - EVENTOS DA ÁREA

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP
04

Participação em eventos
específicos

Design de Moda, 
Vestuário, Processos 
Químicos

- 2.000,00
DIREC

05 Projetos e eventos
Inovação e 
Empreendedorismo

10.000,00 8.000,00

TOTAL AP 10.000,00 10.000,00

CM 01
Eventos para capacitação 
do servidor responsável 
pelo NIT do Campus

Coordenador do NIT do 
Campus Campo Mourão

- 2.000,00 DIREC

TOTAL CM 0,00 2.000,00

CP

01
Curso de Estruturação 
de NITs

500,00 500,00

DIREC01
Curso de Redação de 
patentes

200,00 200,00

04 Palestras e minicursos
Propriedade intelectual e 
inovação tecnológica

200,00 200,00

TOTAL CP 900,00 900,00

CT

01
VII FENEG – feira de 
negócios

PROEM

- 5.000,00

DIREC
01 IX Café Empresarial - 5.000,00

01
Graduação de empresas 
do hotel e da IUT/UTFPR

- 2.000,00

01 Workshop com empretecos 3.000,00

TOTAL CT - 15.000,00

FB - Participação em eventos
Empreendedorismo e 
de inovação tecnológica 

- 1.500,00 DIREC

TOTAL FB - 1.500,00

DV 1
Disseminação na cultura 
empreendedora

Comunidade interna 
e externa

- 1.000,00 DIREC

TOTAL DV - 1.000,00

MD
2 Semana do Empreendedor Comunidade acadêmica 500,00 100,00

Projetos
1 Feira de Idéias Comunidade acadêmica 500,00 100,00

TOTAL MD 1.000,00 200,00

PB 3 CAFÉ EMPRESARIAL PROEM - 900,00 DIREC

TOTAL PB - 900,00

PG 01
EPEGE – Encontro Paranaense
de Empreendedorismo

Todas as áreas do 
campus

1.000,00 1.000,00
DIREC

35
Disseminação na cultura 
empreendedora

Comunidade interna 
e externa

- -

TOTAL PG 1.000,00 1.000,00

NÃO PREENCHEU

TOTAL 5.2 12.900,00 32.500,00

- Item 5.2 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização de eventos específicos
ao apoio de empreendedorismo e inovação tecnológica, como palestras, encontros, reuniões,
feiras, seminários, pagamento de taxas, entre outros
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- Item 5.3 - Demonstrativo das receitas e despesas com as atividades relacionadas às
incubadoras tecnológicas

Plano de Ação - 2010

(5.3) - INCUBADORA

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 04 Apoio à Incubadoras
Design de Moda, Vestuário, 
Processos Químicos

- 4.000,00 DIREC

CP 07

-Encontro de Negócios

Mecânica, Eletrotécnica ,
Informática e prestação 
de serviços

20.000,00 20.000,00 GEREC

-Participação em Feiras

-Palestrantes  sobre Inovação
Tecnológica

-Participações em Seminário
de Inovação

-Consultorias

-Participação em eventos 
diversos

Participação no Seminário 
da Anprotec

CT 01 Infraestrutura laboratorial PROEM - 80.000,00

DIREC

DV 01 Apoio à Incubadoras Treinamento e materiais - 1.000,00

MD 01 Incubadora Todas as áreas do ensino 2.400,00 2.400,00 PROJETO

PB 12 Seminários, feiras e cursos PROEM 4.000,00 4.000,00

GEREC

PB 08
Coordenação em seminário
e reuniões da  ANPROTEC
E REPART

PROEM 10.000,00 15.000,00

PG 05

Contribuiição E consultoria 
nas áreas sistemas de
informação, mecânica, 
alimentos, automação
industrial, engenharia 
de produção e áreas afins

Empresas incubadas 1.000,00 500,00 DIREC

TOTAL 5.3 37.400,00 127.300,00
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- Item 5.4 - Demonstrativo das receitas e despesas com a realização  de eventos específicos
ao apoio de empreendedorismo e inovação tecnológica, como palestras, encontros, reuniões,
feiras, seminários, pagamento de taxas, entre outros 

Plano de Ação - 2010

(5.4) - HOTEL TECNOLÓGICO

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP 04
Apoio a criação do hotel 
tecnológico

Design de Moda, 
Vestuário, Processos 
Químicos

- 3.500,00 DIREC

CM 01

Diárias, passagens, 
anuidade e inscrições 
para a participação em 
eventos que fazem parte 
da REPARTE e Confecção 
de materiais para divulgação 
do Hotel Tecnológico do Campus.

Coordenador do Hotel 
e Membros das 
Empresas Incubadas 
no Hotel Tecnológico

- 14.000,00

CP 4

Organização  Feira da Idéia, 
Participação Feira Palestrantes 
sobre Empreendedorismo e 
Inovação, Consultoria para 
Plano de Negócios e, EVTEC
-Seleção de novos Projetos, 
Participação em eventos de 
Empreendedorismo, 
Visitas Técnicas

Mecânica, Eletrotécnica,
Informática e prestação 
de serviços

12.000,00 12.000,00

LD 01 Curso de plano de negocios Empreendedorismo 200,00 200,00

DERECDV 01
Apoio a criação do hotel 
tecnológico

Áreas gerais do Campus - 2.000,00

CT 01 Infraestrutura laboratorial PROEM - 40.000,00

MD Hotel Ensino 2.400,00 2.400,00 PROJETO

PB 12 Seminários, feiras e cursos
Informática,
Eletromecânica,
Agronomia,Elétrica

- 2.000,00 DIREC

PG 09

Consultoria nas áreas sistemas
de informação, mecânica, 
alimentos, automação industrial, 
engenharia de produção e 
áreas afins e contribuições

Projetos incubados 500,00 200,00

TOTAL 5.4 15.100,00 76.800,00
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VI – ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

- Item 6.1 – Demonstrativo das receitas e despesas com  o custeio de projetos para apoio a
atividades de caráter assistencial como: campanhas, GRUPO CIMCO,  cursos, palestras,
eventos, doação de sangue, projetos, TECNEP

Plano de Ação - 2010

(6.1) - ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

AP

01 Grupo CIMCO Todas as áreas do campus - 1.000,00 DIREC

01 TECNEP Assistencial - 1.000,00 DIGRAD

TOTAL AP - 2.000,00

CM

01
Guias e outros suportes 
para divulgação de trabalhos 
do grupo CIMCO

Todas as áreas do campus - 300,00 DIREC

01
Seminário CIMCO 
– que será realizado 
em nosso Campus

Grupos CIMCO - 600,00

01 Projeto Caritas Comunidade externa - 2.000,00

01

Participação em eventos, 
como: seminários, mostras, 
congressos, na área de 
extensão.

Todas as áreas do campus - 3.000,00

01
Projetos de extensão com 
caráter assistencial 

Comunidade externa -        2.000,00

TOTAL C M - 7.900,00

CP

01
Campanhas/palestras/
doação de sangue

Grupo Cimco 1.500,00 250,00 GEREC

30 Projetos Sociais Aaaps-Projetos/Cursos 3.000,00 2.0560,00

TOTAL CP 4.500,00 2.306,00

CT

40
Apoio aos portadores de 
deficiência auditiva

- 5.000,00 DIREC

05
Outras campanhas 
demandadas pela comunidade

Todas as áreas do campus - 7.500,00

02
Organização de formação 
para jovens em situação de 
risco se viabilizar recursos

PROES/DIEEM/DEPET
DEACO

180.000,00 180.000,00

DIREC, 
DIGRAD  
PATROCI

NADORES,
DIPLAD,
DIPOG

TOTAL CT 180.000,00 192.500,00

FB - Grupo CIMCO
Comunidade interna/
externa

TOTAL FB - 3.000,00
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(6.1) - ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

C
am

p
u

s

Quantidade Descrição Área do curso
Previsão
receitas

R$ 

Previsão
despesas

R$

Diretoria
responsável 

DV 01
Grupo CIMCO, NAPNE, 
NUAPE

Todas as áreas do campus - 2.500,00

DIREC

DV 04
Campanhas demandadas 
pela comunidade interna 
e externa

Comunidade interna/
externa

- 1.500,00

TOTAL DV - 4.000,00

MD 5 Campanhas
Todas as áreas 
do campus

- 1.000,00

Projeto

MD 1 CIMCO - 500,00

TOTAL MD - 1.500,00

PB 1
Participar do Encontro 
Grupo Cimco

GRUPO CIMCO

- 442,50

DIREC

PB
guia de bordo,Tinta e 
papel sulfite, papel

- 500,00

PB 1
Campanha de combate 
ao fumo

- 300,00

PB 2 Palestra prevenção e 
educativa

- 500,00

PB Materiais -campanhas preventivas - 500,00

TOTAL PB - 2.242,50

PG 43 Programa Cimco

Todas as áreas 
do campus

- 500,00

DIRECPG 150 Projetos sociais - 500,00

PG 80 Doação de sangue - -

TOTAL PG - 1.000,00

TOTAL 6.1 184.500,00 200.948,50
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VII – CONVENIOS, CONTRATOS E TERMOS DE COOPERAÇÃO

- Item 7.1 – Demonstrativo dos saldos orçamentários oriundos das transferências de
recursos - convênios vigentes firmados com a UTFPR 

Plano de Ação - 2010
C

am
p

u
s

Entidade
cooperante

Objeto
Data 

assinatura
Vigência

Saldo
orçamentário
em 31/12/2009

R$

CM
UTFPR/CM
FUNTEF
Conv. 06/2007

Obras – construção de novo bloco 14/12/2007 14/12/2010 6.141,71

CT
UTFPR/CT
FUNTEF
Conv. 06/2006

Repasse de Recursos Financeiros da UTFPR,Campus
Curitiba para a FUNCEFET-PR para atender despesas 
com aquisição de material permanente e de consumo e
contratação de serviços de terceiros pessoa jurídica

08/12/2006 07/12/2010 255,11

CT
FUNTEF 
Conv.09/2006

Repasse de Recursos Financeiros da UTFPR, Campus
Curitiba para atender despesas com a aquisição de
material de consumo e contratação de serviços de
terceiros-pessoa jurídica

08/12/2006 07/12/2010 652.110,94

CT
UTFPR/CT
FUNTEF
Conv. 01/2007 

Repasse de Recursos financeiros da UTFPR/Campus
Curitiba para a FUNTEF-PR para contratação de serviços
de terceiros-pessoa jurídica para atender as
necessidades de ensino, pesquisa e extensão, de acordo
com o que estabelece as cláusulas do Convênio 06/2005,
celebrado entre a UTFPR e a FUNTEF-PR, cujo objeto é
a prestação de serviços de apoio pela FUNTEF-PR, na
consecução 
dos objetivos finalísticos.

04/12/2007 07/12/2010 0,00

CT
Campus Curitiba/
FUNTEF-PR
02/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR, Campus
Curitiba para a FUNTEF-PR para aquisição de material
de consumo, para atender as necessidades de ensino,
pesquisa e extensão, de acordo com o que estabelece a
cláusula do convênio 06/2005, celebrado entre a UTFPR
e FUNTEF-PR, cujo objeto é a prestação de serviço de
apoio  pela FUNTEF-PR, na consecução dos objetivos
finalísticos da UTFPR.

06/12/2007 07/02/11 692,03

CT
Campus Curitiba/
FUNTEF-PR
03/2007

Repasse e recursos financeiros da UTFPR, Campus
Curitiba para FUNTEF-PR para aquisição de
equipamentos e material permanente, para atender as
necessidades de ensino, pesquisa e extensão, de acordo
com o que estabelece as cláusulas do convênio nº
06/2005, celebrado entre  UTFPR e a FUNTEF-PR, na
consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

06/12/2007 07/12/2009 19.593,19

CT
Campus Curitiba/
FUNTEF-PR
06/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR, Campus
Curitiba para a FUNTEF-PR, para aquisição de material
de consumo, para atender necessidade de ensino
pesquisq e extensão, de acordo com o que estabelece a
cláusula do convênio 06/2005, celbrado entre a UTFPR e
a FUNTEF-PR, cujo objeto é a prestação de serviços de
apoio pela FUNTE, na consecução dos objetivos
finalísticos da UTFPR.

14/12/2007 07/12/2009 74.906,84

CT
Campus Curitiba/
FUNTEF-PR 
08/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR, Campus
Curitiba, para a FUNTEF-PR para aquisição de
equipamentos e material permanente, para tender
necessidade de ensino, pesquisa e extensão, de acordo
como que estabelece as clásulas do convênio nº 06/2005,
celebrado entre a UTFPR e a FUNCEFET-PR, cujo objeto
é a prestação de serviços de apoio pela FUNCEFET-PR,
na consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

14/12/2007 07/12/2009 0,00
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MD
UTFPR/MD
FUNTEF
Convênio 01/2007

Contratação de empresa especializada em construção
civil para edificação do bloco “A” – Centro de Informações

04/12/2007 31/12/2010 0,00

PG
UTFPR/PG
FUNTEF 
Convênio 01/2007

Aquisição de máquinas e equipamentos e obras 13/12/2007 13/12/2010 119.162,00

PG
UTFPR/PG 
FUNTEF 
Convênio 03/2006

Fornecimento e instalação de circuito interno de câmeras
– CFTV no Campus Ponta Grossa

08/12/2006 07/12/2010 1.024,67

PG
UTFPR/PG
FUNTEF 
Convênio 02/2007

Contratação de empresa especializada para realização de
serviço e fornecimento de material no bloco do Ensino

17/12/2007 16/12/2010 691.168,80

PG
UTFPR/PG 
FUNTEF 
Convênio 01/2006

Execução de obras, manutenção das instalações físicas,
aquisição de material e equipamentos e contratação de
serviços de terceiros

08/12/2006 07/12/2010 0,00

RT

UTFPR(Reitoria)
X
FUNTEF-PR
12/2005

Repasse de Recursos Financeiros da UTFPR para a
FUNCEFET-PR, objetivando a execução de obras,
manutenção das instalações físicas, aquisição de material
de expediente e equipamentos e contratação de serviços
de terceiros-pessoa jurídica em geral.

16/12/2005 22/12/2009 14.162,21

RT

UTFPR(Reitoria)
x 
FUNTEF-PR
04/2006

Repasse de Recursos Financeiros da UTFPR para
FUNCEFET-PR objetivando a contratação de serviços
terceiros-pessoa jurídica, aquisição de passagens,
despesas com locomoção, pagamento de diárias-pessoal
civil, aquisição de equipamentos, material permanente e
material de consumo

08/12/2006 07/12//2010 1.831,0

RT

UTFPR(Reitoria)
X
FUNTEF-PR
08/2006

Repasse de Recursos Financeiros da UTFPR para
FUNCEFET-PR, objetivando a aquisição de equipamento
e material permanente para atendimento ao Campi da
UTFPR

09/12/2006 07/12/2010 174,02

RT

UTFPR(Reitoria)
x
FUNTEF-PR
11/2006

Repasse de Recursos Financeiros da UTFPR para a
FUNCEFET-PR, objetivando a aquisição de
equipamentos e material permanente para tendimento
dos Campis da UTFPR. Recurso provenientes da
Emendda Andifes- Processo 23000.022669/2006-51

15/12/2006 07/12/2010 162,86

RT

UTFPR
X 
FUNTEF-PR
01/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR para a
FUNTEF-PR para a contração de obras e serviços de
Engenharia do 1º bloco do Campus da UTFPR na cidade
de TOLEDO-PR,para atender as necessidades de ensino,
pesquisa e extensão, de acordo com convênio nº06/2005,
celebrado entre a UTFPR e a FUNTEF-PR, cujo objeto é
a prestação de serviço de apoio pela FUNTEF-PR, na
consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

07/12/2007 07/12/2010 0,00
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RT

UTFPR
X 
FUNTEF-PR
04/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR para
FUNTEF-PR, para pagamento de diárias, passagens,
material de consumo, e contratação de serviços de
terceiros- pessoa juridica para atender implantação da
Escola Técnica Federal de Mato Grosso do Sul, criada
conforme Lei nº 11.534/07,publicada no DOU de
26.10.2007- Processo nº 23064.029532/2007-18, de
acordo com o que estabelece as cláusulas do convênio nº
06/2005, celebrado entre a UTFPR e a FUNTEF-PR, cujo
objeto é a prestação de serviços de apoio pela FUNTEF-
PR, na consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

13/12/2007 07/12/2010 456.893,95

RT
UTFPR/
FUNTEF-PR
05/2007

Repasse de recursos financeiros para pagamento de
obras e instalações para atender implantação da Escola
Técnica Federal de Mato Grosso do Sul, criada conforme
Lei nº 11.534/07,publicada no DOU de 26.10.2007-
Processo nº 23064.029532/2007-18, de acordo com o
que estabelece as cláusulas do convênio nº 06/2005,
celebrado entre a UTFPR e a FUNTEF-PR, cujo objeto é
a prestação de serviços de apoio pela FUNTEF-PR, na
consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

13/12/2007 07/12/2010 682.885,08

RT
UTFPR/
FUNTEF-PR
06/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR para
FUNTEF-PR, para pagamento de diárias, passagens,
material de consumo, e contratação de serviços de
terceiros- pessoa juridica para atender implantação da
Escola Técnica Federal de Mato Grosso do Sul, criada
conforme Lei nº 11.534/07,publicada no DOU de
26.10.2007- Processo nº 23064.029532/2007-18, de
acordo com o que estabelece as cláusulas do convênio nº
06/2005, celebrado entre a UTFPR e a FUNTEF-PR, cujo
objeto é a prestação de serviços de apoio pela FUNTEF-
PR, na consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

13/12/2007 07/12/2010 525.737,62

RT
UTFPR/
FUNTEF-PR
07/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR,para a
FUNTEF-PR para aquisição de equipamentos e material
permanente e pagamento de serviços de terceiros-pessoa
jurídica, para atender a necessidade de ensino, pesquisa
e extensão, de acordo com o que estabelece as cláusulas
do Convênio nº 06/2005, celebrado entre a UTFPR e a
FUNTEF-PR, cujo objeto é a prestação de serviços de
apoio pela FUNTEF, na consecução dos objetivos
finalísticos da UTFPR

13/12/2007 07/12/2010 13.881,36

RT
UTFPR/
FUNTEF-R
09/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR para a
FUNTEF-PR para contratação de serviços de terceiros-
pessoa juríidica, para atender necessidades de ensino,
pesquisa e extensão, de acordo com o que estabelece as
cláusulas do convênio 06/2005, celebrado entre a UTFPR
e a FUNTEF-PR, cujo objeto é a prestação de serviços de
apoio pela FUNTEF, na consecução objetivos finalístios
da UTFPR.

13/12/2007 07/12/2010 9.0666,30

RT
UTFPR/
FUNTEF-PR
10/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR para a
FUNTEF-PR, para aquisição de equipamentos e material
permanente referente a necessidade de capacitação
profissional da comunidade PNES- Portadores de
Necessidades Especiais, Proceso nº 23000.030062/2007-
26, para atender as necessidades de ensino pesquisa e
extensão, de acordo com o que estabelece as cláusulas
do convênio 06/2005, celebrado entre UFPR e a
FUNTEF-PR, cujo objeto é a prestação de serviços de
apoio pela FUNTEF-PR, na consecução dos objetivos
finalísticos da UTFPR.

20/12/2007 07/12/2010 3.439,59
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RT
UTFPR/
FUNTEF-PR
11/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR, para a
FUNTEF-PR para atender despesas com obras e
instalações do Bloco do Campus Ecoville do Campus
Curitiba da UTFPR para atender as necessidades de
ensino, pesquisa e extensão, de acordo com o que
estabelece as cláusulas co convênio nº 06/2005,
celebrado entre a UTFPR e a FUNTEF-PR, cujo objeto é
a prestação de serviços de apoio pela FUNTEF-PR, na
consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

24/12/2007 07/12/2010 6.828,40

RT
UTFPR/
FUNTEF-PR
12/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR para a
FUNTEF-PR para atender despesas com a contratação
de serviços de terceiros-pessoa jurídica para atender as
necessidades de ensino, pesquisa e extensão, de acordo
com o que estabelece as cláusulas do convênio nº
06/2005, celebrado entre a  UTFPR e a FUNTEF-PR, na
consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

27/12/2007 07/12/2010 1.295,28

RT
UTFPR/
FUNTEF-PR
13/2007

Repasse de recursos financeiros da UTFPR para a
FUNTEF-PR para atender despesas com obras e
instalações do Campus Londrina da UTFPR, cfe.
Processo nº 23000.030446/2007-49
28.12.2007complementação da 2007nc001069 para
atender necessidade de ensino, pesquisa e extensão, de
acordo com o que estabelece as cláusulas do convênio nº
06/2005, celebrado enre a UTFPR e a FUNEF-PR, cujo
objeto é a prestação de serviços de apoio pela FUNTEF-
RP, na consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

28/12/2007 07/12/2010 0,00

RT
UTFPR/
FUNTEF-PR
14-2007

Repasse de recursos financeiros  da UTFPR para
FUNTEF-PR, para atender despesas com aquisição de
equipamentos e material permanente  atender
necessidade de ensino, pesquisa e extensão, de acordo
com o que estabelece as cláusulas do convênio nº
06/2005, celebrado entre a UTFPR e a FUNEF-PR, cujo
objeto é a prestação de serviços de apoio pela FUNTEF-
RP, na consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

28/12/2007 07/12/2010 59.200,00

RT
UTRPFR/
FUNTEF-PR
15/2007

Repasse de recursos financeiros da UTPFR para
FUNTEF-PR para atender despesa com obras e
instalações do bloco Campus Curitiba da UTFPR atender
necessidade de ensino, pesquisa e extensão, de acordo
com o que estabelece as cláusulas do convênio nº
06/2005, celebrado entre a UTFPR e a FUNEF-PR, cujo
objeto é a prestação de serviços de apoio pela FUNTEF-
RP, na consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

29/12/2007 07/12/2010 64.191,01

RT
UTFPR/
FUNTEF-PR
016/2007

Recursos financeiros da UTFPR para FUNTEF-PR para
atender despesas com obras e instalações do Blco do
Campus Toledo da UTFPR atender necessidade de
ensino, pesquisa e extensão, de acordo com o que
estabelece as cláusulas do convênio nº 06/2005,
celebrado entre a UTFPR e a FUNEF-PR, cujo objeto é a
prestação de serviços de apoio pela FUNTEF-RP, na
consecução dos objetivos finalísticos da UTFPR.

29/12/2007 07/12/2010 0,00

RT
UTFPR/
FUNTEF-PR
17/2007

Recursos financeiros da UTFPR para FUNTEF-PR, para
atender despesas com obras e instalações do Campus
Curitiba da UTFPR atender necessidade de ensino,
pesquisa e extensão, de acordo com o que estabelece as
cláusulas do convênio nº 06/2005, celebrado entre a
UTFPR e a FUNEF-PR, cujo objeto é a prestação de
serviços de apoio pela FUNTEF-RP, na consecução dos
objetivos finalísticos da UTFPR.

29/12/2007 07/12/2010 15.148,09
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CM

FUNTEF Curitiba
Convênio 
09/2008. 
Repasse
Convênio 04/06

Aquisição de materiais de consumo 
(rede de segurança de incêndio)

04/11/2008 04/11/2010 - 66.673,99

CM

FUNTEF Curitiba
Convênio 
10/2008. 
Repasse
Convênio 12/2007

Prest. Serv. PJ (perfuração do poço artesiano e 
rede de segurança de incêndio)

04/11/2008 04/11/2010 - 29.811,42

CP

FUNTEF-PR E 
FUNTEF-CP
Convênio 15/2008
(LONDRINA)

Execução das escadas de incêndio e redes de 
esgoto para o  Campus da UTFPR em Londrina.
Recursos oriundos do Convênio 09/2007 da 
UTFPR com a FUNTEF-PR.

04/11/08 30/11/2010 - 81,44

CP

FUNTEF-PR E 
FUNTEF-CP
Convênio 06/2008
(LONDRINA)

Atender despesas com execução de obras para
implantação do Campus da UTFPR em Londrina.
Recursos oriundos do Convênio 13/2007 da 
UTFPR 
com a FUNTEF-PR.

16/06/08 31/12/2010 - 92.230,97

MD
FUNTEF-PR E 
FUNTEF-MD
Convênio 02/2008

Atender despesas com obras e instalações para
construção do bloco “A” da UTFPR Campus 
Toledo.

11/04/2008 23/12/2010 - 99.285,72

MD
FUNTEF-PR E 
FUNTEF-MD
Convênio 05/2008

Atender despesas com obras e instalações para
construção do bloco “A” da UTFPR Campus 
Toledo.

11/04/2008 23/12/2010 - 0,00

MD
FUNTEF-PR E 
FUNTEF-MD
Convênio 16/2008

Atender despesas com obras e instalações para
construção do bloco “A” da UTFPR Campus 
Toledo.

23/12/2008 23/12/2010 - 0,00
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- Item 7.3 - Demonstrativo dos saldos orçamentários oriundos dos acordos firmados pela
FUNTEF-PR em vigência para 2009 e exercícios posteriores

- Item 7.3.1 -  CONTRATOS
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CM
Município de 
Campo Mourão 
130/09

Prestação de Serviços Técnicos Profissionais 
na área de Engenharia Florestal

03/07/2009 03/07/2010 - 3.240,00

CT IBM

Disponibilizar á Universidade determinados 
programas, materiais educacionais e
manutenção de software, sem encargos 
para uso acadêmico.

7/4/2006 07/04/2011 1 0,00

CT
PETROBRÁS
(NEGRÃO)

Projeto P&D “ Estudo de Fenômeno de 
Hidráulica de Perfuração de Poços de Petróleo”

26/5/2008 26/12/2010 17 244.728,37

CT
PETROBRÁS 
TC-(RIGOBERTO)

“A participação da PETROBRAS na 
implementação do Núcleo de Escoamentos 
Multifásicos do PRH10-ANP, nas instalações
da UTFPR, visando a capacitação da 
UNIVERSIDADE para realização de pesquisa
/testes/estudos.

3/9/2008 08/09/2011 9 1.967.941,21

CT
PETROBRÁS
TC-RIGOBERTO

Desenvolvimento do Projeto P&D intitulado 
“Simulação Numérica do Bombeio Centrífugo 
Submerso (BCS) com Óleos Pesados”

6/10/2008 06/10/2011 2 113.712,71

CT
ABEMI e 
PETROBRAS

Estruturação de cursos para categorias 
profissionais relacionadas, de acordo com 
o Anexo I - Especificação dos serviços de 
estruturação de cursos, deste contrato.

7/8/2009 18/07/2010 4 81.126,01

CT SEBRAE-MG
Implantação da solução Gestão da Inovação 
do Programa Sebrae para empresas 
avançadas.

10/9/2009 31/12/2009 33 2.569,78

MD

FUNTEF-PR e 
Construtora 
Metrosul Ltda
Contrato 04/2008

Contratação de empresa especializada em 
construção civil para edificação do Bloco “A” 
denominada Centro de Informações do 
Campus Medianeira da UTFPR.

09/09/2008 09/07/2010 - 715.277,09

MD

FUNTEF-PR e 
Construtora 
Metrosul Ltda
Contrato 05/2008

16/12/2008 29/01/2010 - 1.174.141,78

PG
FUNTEF E
SEBRAE

Consultoria às micro e pequenas empresas. 05.11.2009 04.11.2010 04 0,00

PG

UTFPR, 
FUNTEF-PR E 
EXA – AUTOMAÇÃO 
INDUSTRIAL E 
MÁQUINAS LTDA

Apoiar técnica e administrativamente 
empreendedores e nascentes de base 
tecnológica, advindas da comunidade interna 
e externa da UTFPR, fomentando a cultura 
empreendedora por meio da promoção de 
eventos e ações que reforcem sua
implementação

01.10.2009 30.09.2012 05 209,25
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CM
Município de 
Campo Mourão 
Convênio 16/09

Recursos financeiros para manutenção 
de estagiários.

31/01/09 31/01/2010 - 14.410,78

CM
SETI-PR
Convênio 01/09

Ações para disseminação da cultura
empreendedora nos municípios pertencentes a
microrregião XII

25/03/09 25/03/2010 - 13.586,51

CM
SETI-PR 
Convênio 63/09

Auxiliar agricultores da APROCOR, com a 
implantação de novas formas de cultura e 
novas tecnologias

20/05/2009 20/05/2010 - 7.033,18

CM
Fundação 
Araucária 
Convênio 454/08

Gerenciamento do Controle de Qualidade da 
Obtenção de Polpas de Frutas e 
Aproveitamento de Resíduos Gerados no
Processo da Indústria de Polpas

05/01/2009 05/06/2010 - 9.517,25

CM
Fundação  
Araucária 
Convênio 365/09

Chamada de Projetos 04/2009 18/08/2009 18/02/2010 - 8.469,68

CM
Fundação 
Araucária 
Convênio 401/09

Chamada  de Projetos 14/2008 01/09/2009 01/09/2011 - 37.363,76

CM
Fundação 
Araucária 
Convênio 458/09

Chamada de Projetos 05/2009 21/09/2009 21/03/2010 0,00

CP
SETI/UTFPR-CP/
FUNTEF/PR-CP 
Convênio 97/2007

Apoiar o desenvolvimento de ações que 
permitam complementar a infra-estrutura 
necessária para a instalação e funcionamento 
de inovações da UTFPR – Campus Cornélio 
Procópio, bem como apoiar as atividades do 
Programa de Empreendedorismo e Inovação.

10/12/07 09/06/2010 01 0,00

CP
FINEP E 
FUNTEF/PR-CP 
Convênio 01/070777

Execução do Projeto Ninho de Pardais: Um 
centro de experimentação para atrair talentos 
para desenvolver carreira em ciência,
tecnologia e inovação.

12/12/07 11/12/2010 01 129.690,09

CP

FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA E 
FUNTEF/PR-CP 
Convênio 456/2008 
(LONDRINA)

Suporte Tecnológico e Mercadológico para 
Associação de Produtores, contemplado no
PROGRAMA UNIVERSIDADE SEM
FRONTEIRAS: EXTENSÃO TECNOLÓGICA
EMPRESARIAL – Chamada de 
Projetos 07/2008.

05/01/09 04/04/10 06 217,30

CP

FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA E 
FUNTEF/PR-CP 
Convênio 457/2008
(LONDRINA)

Apoio à Associação dos Amigos da Agricultura 
Ecológica e Apicultura no Desenvolvimento de 
Processos e Produtos de Alimentos Orgânicos,
contemplado no PROGRAMA UNIVERSIDADE 
SEM FRONTEIRAS: EXTENSÃO 
TECNOLÓGICA EMPRESARIAL – Chamada 
de Projetos 07/2008.

05/01/09 04/04/10 05 8.966,98
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CP

FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA E
FUNTEF/PR-CP 
Convênio 458/2008 
(LONDRINA)

Adequações Tecnológicas de Empreendimentos 
de Economia Solidária da Cidade de Londrina-Pr,
contemplado no PROGRAMA UNIVERSIDADE 
SEM FRONTEIRAS: EXTENSÃO 
TECNOLÓGICA EMPRESARIAL – Chamada 
de Projetos 07/2008.

05/01/09 04/04/10 05 258,58

CP
FUNTEF/PR-CP 
E SETI 
Convênio 03/2009

Desenvolvimento de ações para complementar 
a infra-estrutura necessária a instalação e 
funcionamento da Incubadora de Inovações da 
UTFPR – Campus Cornélio Procópio, bem como 
apoiar atividades do Programa de 
Empreendedorismo e Inovação.

25/03/09 25/03/10 01 32.816,87

CP

FUNTEF/PR-CP 
E SETI 
Convênio 07/2009 
(LONDRINA)

Apoiar a implantação do Hotel Tecnológico e da
Incubadora Tecnológica da UTFPR, Campus de 
Londrina, visando o apoio ao desenvolvimento 
de novos negócios de base tecnológica a 
pequenos empreendimentos a fim de promover 
geração de renda e emprego na região norte 
do Estado do Paraná.

25/03/09 24/03/11 01 1.746,79

CP

FUNTEF/PR-CP 
E SETI 
Convênio 065/2009 
(LONDRINA)

Apoiar a construção de infra-estrutura do 
Laboratório de Geoprocessamento Aplicado a 
Analise Ambiental na UTFPR, Campus Londrina, 
a fim de viabilizar o monitoramento do ambiente, 
bem como propiciar a realização de estudos e
pesquisas de geoprocessamento aplicado a 
área ambiental, compreendendo as esferas
de ensino, pesquisa e extensão.

20/05/09 19/05/11 01 321,92

CP

FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
E FUNTEF/PR-CP 
Convênio 315/2009 
LONDRINA

Implementação do projeto protocolado sob o 
nº: 16.666 – II Semana de Ciência e Tecnologia 
de Alimentos, contemplado no Programa de 
Apoio a Organização de Eventos de Extensão 
Difusão Acadêmica – 2009 – Chamada de 
Projetos 05/2009.

24/07/09 24/03/10 07 4.635,08

CP

FUNTEF/PR-CP 
E SETI 
Convênio 12/2009 
(LONDRINA)

Implantar a filosofia de produção agroecológica  
para gerar diferencial atrativo para a feira dos 
produtores, visando fornecer treinamento e 
qualificação para os pequenos produtores, bem 
como conscientizar a comunidade agropecuária 
alvo (associados e outros interessados) das 
vantagens da produção agroecologica e como 
implanta-la em pequena propriedade sem 
ocasionar perda de renda.

06/04/09 05/04/10 01 5.672,35

CP

FUNTEF/PR-CP 
E SETI 
Convênio 12/2009 
(LONDRINA)

Desenvolvimento de ações que possibilitem 
transferir conhecimento nas áreas de tecnologia 
de alimentos e gestão, visando capacitar os
manipuladores na área de Boas Práticas de 
Fabricação de Alimentos, elaborar lay-out para 
a produção de doces e geléias, desenvolver 
tabela nutricional e rotúlo dos produtos, realizar 
análises sensoriais de novos produtos, 
desenvolver uma estratégia de plantio de 
arvores frutíferas, com manejo orgânico, 
desenvolver novos produtos e processos 
de tratamento para os resíduos gerados.

06/04/09 05/04/10 01 5.853,78

CP

FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
E FUNTEF/PR-CP 
Convênio 403/2009

Implementação do projeto protocolado sob o 
nº: 13.382 – Implementação de uma estrutura 
de ensaios de modelos computacionais 
aplicados a motores elétricos em setores
produtivos, contemplado no Programa de 
Apoio a Pesquisa Básica e Aplicada – Chamada 
de Projetos 14/08.

01/09/09 01/09/11 03 20.200,00
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CP

FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
E FUNTEF/PR-C 
Convênio 473/2009

Implementação do projeto protocolado sob o 
nº: 13.646 – V Workshop Tecnológico e IV 
Exposição da UTFPR, contemplado no 
Programa de Apoio a Organização de 
Eventos Técnicos-Cientificos – 200 
- Chamada Projetos 04/09.

6 meses 
a partir 
da data 

da assinatura
(a FA ainda 

não 
devolveu o 
convênio 
assinado)

28 122,54

CP

FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA
E FUNTEF/PR-CP 
Convênio 462/2009 
(LONDRINA)

Implementação do projeto protocolado sob o 
nº: 13.787 – Expout 2009, contemplado no 
Programa de Apoio a Organização de 
Eventos de Extensão e Difusão Acadêmica 
– 2009 – Chamada de projetos 05/09.

06 0,00

CP

FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
E FUNTEF/PR-CP 
Convênio 501/2009

Implementação do projeto protocolado sob o
nº: 12.443 – II Colóquio de Controle e 
Automação da UTFPR-CP, contemplado no 
Programa de Apoio a Organização de 
Eventos Técnicos-Cientificos – 2009 
– Chamada Projetos 04/09.

05 24,00

PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio 405/2006

Dinter em Engenharia de Produção, 
contemplando no Programa de Apoio a 
Cursos de Pós-Graduação Stricto Sensu
Interinstitucionais 2005 – Chamada de 
Projetos 09/2005.

24/01/2007 24/03/2011
01 Professor
12 Bolsistas

114.956,07

PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio  239/2007

Infa-Estrutura para Jovens Pesquisadores: 
Programa Primeiros Projetos – PPP/2006 
– Chamada de Projetos 10/2006

11/10/2007 28/02/2010
22 Professores

15 Bolsistas
51.384,73

PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio  459/2008

Apoio à Cooperativa de leite da Agricultura 
Familiar com Integração Solidária – 
SISCLAF nas Áreas de Gestão 
Estratégica, Recursos 
Humanos e Contabilidade, contemplado no 
Programa Universidade Sem Fronteiras: 
Extensão Tecnológica Empresarial 
– Chamada de Projetos 07/2008.

05/01/2009 05/04/2010
03 Professores

05 Bolsistas
6.981,85

PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio  460/2008

Introdução de Tecnologias como Estratégia 
para o Desenvolvimento de Pequenas 
Agroindústrias da Cadeia Leiteira do Sudoeste 
do Paraná, contemplado no Programa 
Universidade Sem Fronteiras: Extensão 
Tecnológica Empresarial – Chamada de 
Projetos 07/2008.

05/01/2009 05/04/2010
04 Professores

06 Bolsistas
33.636,38

PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio  461/2008

Apoio a Associação de Estudos, Orientação 
e Assistência Rural – ASSESSOAR – nas 
Áreas de Desenvolvimento Rural Sustentável 
com enfoque Local e Territorial, contemplado 
no Programa Universidade Sem Fronteiras: 
Extensão Tecnológica Empresarial 
– Chamada de Projetos 07/2008

05/01/2009 05/04/2010
01 Professor
01 Bolsista

323,48
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PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio 462/2008

Climatização automotiva, contemplado no 
Programa Universidade sem Fronteiras: 
Extensão Tecnológica Empresarial 
– Chamada de Projetos 07/2008.

05/01/2009 05/04/2010
02 Professores

03 Bolsistas
39.991,22

PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio 478/2008

Consolidação e Fortalecimento do Programa 
e Pós-Graduação em Agronomia da UTFPR, 
contemplado no Programa de Auxílio à 
Pós-Graduação Stricto Sensu – Chamada 
de Projetos 13/2008

05/01/2009 05/02/2010
14 Professores 

03 Bolsistas
18.976,97

PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio 183/2009

Sistemas de Produção Agropecuária – 
ano 2008, contemplado no Programa de 
Apoio à Publicações Científicas – 
Modalidade B – Chamada de 
Projetos 15/2008.

21/05/2009 21/06/2010
02 Professores

02 Bolsistas
213,76

PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio 240/2009

Programa de Apoio à Verticalização do 
Ensino Superior Estadual – Bolsas de 
Mestrado e Doutorado aos Programas de 
Pós-Graduação Stricto Sensu – Chamada 
de Projetos 16/2008.

01/06/2009 01/06/2011
21 Professores 

02 Bolsistas
10.126,85

PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio 402/2009

Programa de Apoio à Pesquisa Básica e 
Aplicada – Chamada de Projetos 14/2008

25/09/2009 25/09/2011
08 Professores

03 Bolsistas
582,93

PB
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 
Convênio 472/2009

III Seminário Sistemas de Produção 
Agropecuária, contemplando no Programa 
de Apoio à Organização de Eventos 
Técnico-Científico – 2009 – Chamada 
de Projetos 04/2009

13/10/2009 12/04/2010 25 Professores 4.946,55

PB
SETI 
Convênio 02/2005

Implantação de um laboratório de cultura 
de tecidos vegetais e a complementação 
da montagem do laboratório de biologia 
molecular.

16/07/2005 07/08/2010 01 Professor 14.537,78

PB
SETI
Convênio 05/20

Instalação de infra-estrutura laboratorial 
básica, viabilizando a criação de um 
ambiente adequado à consolidação de 
conceitos e ao desenvolvimento de 
tecnologias, para possibilitar a realização 
de experimentos e simulações em ambiente
informatizado, favorecendo o processo 
de ensino-aprendizagem dos futuros 
egressos.

28/09/2005 26/03/2010 03 Professores 200.344,79

PB
SETI 
Convênio 06/2005

Criação de Incubadora de Agronegócios de 
Pato Branco, para promover e acelerar o 
processo empreendedor de criação e 
desenvolvimento de micro e pequenas 
empresas de agronegócios, visando o 
intercâmbio de pesquisa, a transferência de 
tecnologia, bem como o desenvolvimento e
conômico, tecnológico e social da região
Sudoeste do Estado do Paraná

28/09/2009 31/12/2009 01 Professor 124.328,78

PB
SETI 
Convênio 32/2009

Contribuir com a organização e gestão das 
cooperativas do sistema de cooperativas de
acompanhamento técnico e extensão rural do 
Sudoeste do Paraná (SIS-COOPERATER) 
– como uma inovação institucional de 
extensão rural, visando auxiliar na orientação 
de processos de organização das famílias 
apoiadas pelo serviço técnico em agroecologia, 
geração de renda, alimentação para auto-
consumo, hortas familiares e comunitárias, 
bem como inserir estudantes e recém-formados 
em processos de desenvolvimento e gestão 
do Sistema de Cooperativas.

06/04/2009 06/04/2010
03 Professores

05 Bolsistas
15.361,84
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PB
SETI 
Convênio 45/2005

Otimizar as ações dos ativos tecnológicos, 
como fim de promover e acelerar os processos
empreendedores de criação, 
desenvolvimento e consolidação de micro 
e pequenas
empresas, em especial as focadas em 
Tecnologia de informação e Comunicação 
–TIC e Biotecnologia, caracterizadas pela 
inovação tecnológica de seus produtos, 
processos e serviços, contribuindo para 
o aprimoramento do potencial sócio-
econômico no Estado do 
Paraná, em especial o Sudoeste.

23/12/2005 31/12/2009
03 Professores

04 demais
membros

103.768,34

PB
SETI 
Convênio  09/07

Apoiar o desenvolvimento de ações que 
permitam a criação de uma linha de incubação 
em tecnologias integradas, com a consolidação
do Centro de Tecnologias Integradas, visando 
criar mecanismos que permitam a transferência 
tecnologia e a aplicação de pesquisas 
desenvolvidas nas áreas de Biotecnologia 
Agroindustrial, engenharias e Tecnologia de 
Informação e Comunicação, contribuindo 
para o desenvolvimento de pesquisas, a 
capacitação de alunos e o desenvolvimento 
regional.

28/06/2007 27/06/2010 01 Professor 233.523,59

PB
SETI 
Convênio  98/07

Desenvolvimento de ações que possibilitem a 
criação da Unidade de Pesquisa e Difusão de 
Tecnologias em Gado de Leite para Agricultura
familiar, na Estação Experimental do IAPAR 
de Pato Branco e em conjunto com a UTFPR.

10/12/2007 10/12/2009
01 Professor
02 Parceiros

462.196,08

PB
SETI 
Convênio  06/09

Acompanhar o desenvolvimento de projetos 
inovadores, que tem como base a criação de 
empresas de produtos e serviços de bas 
tecnológica, bem como o acompanhamento 
sistemático dos processos desenvolvidos nos 
projetos das empresas incubadas.

25/03/2009 25/03/2010
01 Professor
02 Bolsistas

22.307,71

PB
SETI
Convênio  69/09

Desenvolvimento de ações integradas ao 
Termo de Cooperação nº 138/09, firmado entre 
a SETI-Fundo Paraná, TECPAR e Instituições
Estaduais de Ensino Superior, que visa a 
execução do projeto “PROGRAMA 
PARANAENSE DE CERTIFICAÇÃO DE 
PRODUTOS ORGÂNICOS”

17/07/2009 17/07/2011 02 Professores 49.822,69

PG

FUNTEF 
X 
SETI-PR
Convênio 02/2009

Apoio no desenvolvimento e comercialização 
dos produtos e serviços inovadores das
empresas da Incubadora de Inovações da 
UTFPR / Campus Ponta Grossa

25.03.2009 24/03/2010 12 24.731,64
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CM
CBR Engenharia 
SS Ltda 
Termo 02/09

Programa de cooperação e 
intercâmbio científico e tecnológico

10/04/2009 10/04/2011 - 12.192,53

CT SIMOV

Programa de ampla cooperação e 
ntercâmbio científico e tecnológico e
principalmente a capacitação 
profissional para estudantes

17/2/2006 17/08/2011 1 0,00

CT ABB

Comodato de equip. e software p/ a 
UTFPR por parte da ABB. Treinamento 
gratuito p/ servidores e alunos da 
UTFPR por parte da ABB

06/02/2006 06/02/2011 1 00,00

CT
SOCIESC-TCT
08/2006

Programa de ampla cooperação e
intercâmbio científico e tecnológico

04/03/2006 04/03/2009 1 0,00

CT
GAUSS-TCT
13/2006

Programa de ampla cooperação 
e intercâmbio científico e tecnológico

19/09/2006 10/05/2011 1 0,00

CT
LACTEC 
e UTFPR

Programa CHIP BOI, consultoria para 
aquisição de serviço móvel de 
comunicação de dados compatibilização 
eletromagnética de conversores 
estáticos para aplicações industriais

10/05/2006 24/07/2011 1 22.592,00

CT IAP

Aprimorar conhecimentos técnicos na 
análise, descrição, exploração dos 
dados de informações imunológicas 
dos ecossistemas aquáticos do Estado do 
Paraná, com a utilização de análise 
estatística

03/03/2008 03/03/2010 4 7.205,00

CT DAIKEN
Programa de ampla cooperação e 
intercâmbio científico e tecnológico

14/3/2007 14/03/2010 1 1.134,78

CT
RENAULT-TC
03/05

O estabelecimento de um programa de 
ampla cooperação e intercâmbio 
científico e tecnológico, abrangendo 
atividades de pesquisa, desenvolvimento, 
formação e treinamento de recursos 
humanos e a utilização de instalações e
equipamentos

21/11/2007 14/05/2010 1 0,00

CT
RPC-TC
07/2007

Desenvolver tecnologias e 
competências na área de TV digital 
e IPTV.

25/9/2007 25/09/2010 1 3.612,14

RPC-TC
07/07

25/9/2007 25/03/2010 5 2.163,67

CT
CURITIBA S.A 
TC
10/07

O estabelecimento de um programa 
de ampla cooperação e intercâmbio 
científico e tecnológico, abrangendo 
atividades de pesquisa, desenvolvimento, 
formação e treinamento de recursos 
humanos, absorção e transferência, 
prestação de serviços tecnológicos 
e a utilização de instalações e 
equipamentos

06/09/2007 06/09/2010 1 0,00
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CT
POSITIVO 
INFORMATICA S.A.

Realizar manutenção preventiva e 
corretiva em equipamentos de informática 
e fornecimento de subsídios para 
aquisição de equipamentos de 
informática compatíveis comas 
necessidades da UTFPR

4/1/2008 16/01/2011 1 4.406,40

CT
LACTEC 
e FUNTEF-PR

Desenvolvimento de pessoal técnico na 
utilização de técnicas de emissão acústica 
para resolução de problemas do setor 
elétrico

11/2/2208 01/03/2010 11 22.592,00

CT
FH 
CONSULTING-tc
02/08

Programa de ampla cooperação e 
intercâmbio científico e tecnológico,  
abrangendo atividades de pesquisa, 
desenvolvimento, formação e treinamento 
de recursos humanos, absorção e 
transferencia de tecnologias, prestação de 
serviços tecnológicos e a utilização de
instalações e equipamentos

3/3/2008 11/02/2011 1 0,00

CT IAP

Aprimorar os conhecimentos técnicos na 
análise, descrição e exploração dos dados 
e informações imuinológicas dos
ecossistemas aquáticos do Estado do 
Paraná, com a utilização de análise 
estatística.

03/03/2008 03/03/2010 4 7.205,00

CT
NOVA 
Soluções em 
Informática S.A.

Montagem de laboratórios em instalações 
da UTFPR que serão utilizados para 
cursos de treinamentos dos parceiros de 
projetos ministrados pela UTFPR e 
realização de estudo sobre alto 
desempeno em cluster de estações 
de trabalho.

040/9/2007 03/03/2011 1 1.618,67

CT

ACIAP - 
Associação 
Comercial, 
Industrial e 
Agricola de 
Paranaguá

Capacitação dos Funcionários da ACIAP, 
nas áreas eletro-mecânica com ênfase 
em manutenção

01/04/2008 18/04/2010 1 16.265,20

CT

EPAGRI - 
Empresa de 
Pesquisa 
Agropecuária e 
Extensão Rural 
de Santa Catarina 
S/A-TC
100.703/2008

Viabilizar estágio curricular obrigatório a 
nível superior e médio-ECO,a través do 
desenvolvimento de atividades conjuntas 
capazes de propiciar a promoção e 
integração no mercado de trabalho, que 
deverá ser pedagogicamente útil e por iss
o de interesse curricular.

130/3/2008 01/04/2011 1 0,00

CT

Agência 
Curitiba de 
Desenvolvimento
-TC
15/2009

Prestação de serviços de suporte técnico 
para instalação e funcionamento do 
PROGRAMA CURITIBA TECNOPARQUE

04/12/2007 15/04/2010 1 0,00

CT
IEL/PR-tc
1/07

Desenvolvimento do 2º curso de Curso de 
Especialização em Gestão Estratégica de 
Tecnologia e Inovação.

09/09/2008 26/06/2010 16 37.859,73

CT ABEMI

Adequação da demanda de cursos 
previstas originalmente, as PARTES, 
com a anuência da PETROBRAS, na 
melhor forma de direito, resolvem, 
alterar os anexos I,II,III,IV e VIII, 
que, na forma dos documentos anexos a 
este instrumento passa a integrar o 
Contrato n° 140.6.411.30-2

17/11/2008 16/03/2010 50 430.341,41
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CT FLEGMA

Implementação de um sistema de gestão 
da qualidade, segundo a NBR ISO 9001:
2000, preparando a organização para 
certificação de terceira parte.

19/12/2008 28/07/2010 1 2.438,96

CT HENRY
Desenvolver fonte de  alimentação universal 
capaz de suprir a necessidade diferentes 
equipamentos da empresa Henry

23/04/2009 09/12/2011 1 0,00

CT Petrobrás 
Projeto “Implementação do Módulo de 
Otimização do Sistema Consuelo (Fase III)

23/04/2009 20/04/2010 7 111.856,76

CT

Petrobrás/
UFCG/
PaqTc-
PB/UFF/FEC

Projeto “MAS-SCM: Protótipo de Ambiente
Integrado para Soluções Logísticas com 
uso de Multi-agentes”

23/04/2009 12/09/2010 2 97.676,63

CT CITS

Operação e manutenção  de um laboratório
para a realização de atividades didáticas, 
de pesquisa e desenvolvimento nas  
dependências da UTFPR - Campus Curitiba.

27/8/2009 01/12/2011 7 7.292,78

CT
HENRY
-ZIG-BEE

Desenvolvimento de módulo conversor 
eletrônico entre as interfaces ZigBee e RS232

21/10/2009 09/12/2011 4 843,74

CT
HENRY
-PEN DRIVE

Desenvolver um módulo conversor 
eletrônico pen-drive ou SD card para I2C

4/11/2009 09/12/2011 4 6.844,54

CT
HENRY
-F.ALIMENTAÇÃO

Desenvolvimento de fonte de alimentação 
universal capaz de suprir a necessidade 
de diferentes equipamentos da empresa 
Henry.

20/11/2009 09/12/2011 4 674,36

VISUM

Programa de ampla cooperação e 
intercâmbio científico e tecnológico, com 
base na Lei 8.248/91, Lei 10.176/2001 e 
Lei 11.077/2004, abrangendo atividades 
de pesquisa, desenvolvimento, formação e 
treinamento de recursos humanos, 
absorção e transferência de tecnologias, 
prestação de serviços tecnológicos e a 
utilização de instalações e equipamentos.

24/11/2009 30/03/2012 1 0,00

CT DAPI

O objeto do presente Termo é o 
desenvolvimento de programa de garantia 
de qualidade de imagem em serviço de 
diagnóstico

23/4/2009 30/01/2011 4 15.454,40
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CT
PERKONS 
S.A.

Desenvolvimento de software e hardware 
para intrepretação de dados nos laços 
indutivos usados nas lombadas eletrônicas 
e para reconhecimento das placas 
dos veículos

20/5/2009 31/03/2012 1 4.200,30

CT
PERKONS 
S.A.

Prospecção tecnológica e a realização de 
atividades de avaliação e ensaios na área 
de engenharia óptica para aplicação em 
sistemas de controle de velocidade veicular.

20/5/2009 30/03/2012 1 176.709,20

CT

NHS 
Sistemas 
-Eletrônicos 
Ltda-TC
4/09

Desenvolvimento de duas soluções para 
aumento de potência em sistemas 
interruptos de energia

20/5/2009 01/04/2013 1 25.718,26

CT
FUNDAÇÃO 
IOCHPE-TC
05/09-

Emissão de Históricos Escolares, Relatórios 
de Encerramento de Turma e Certificados 
de conclusão de curso de qualificação inicial 
para o trabalho para as Turmas dos anos 
de 2007 e 2008 da rede de Escolas do 
Projeto Formare, criado e mantida pela 
FUNDAÇÃO IOCHPE.

27/8/2009 27/07/2010 4 9.205,09

CT

SEBRAE 
NACIONAL
-CONT. 48/2008
-ALIS

Capacitar agentes locais de inovação do 
Sebrae para a compreensão e utilização 
dos conceitos de inovação (UT7) e gestão 
da inovação (UT8) voltados a realidade da 
micro e pequena empresa.

27/8/2009 19/06/2010 1 7.777,76

CT
PETROBRÁS
-FLAVIO NEVES

Desenvolvimento do projeto de P&D 
intitulado “Cadastro Automático da Base 
de Dados da Transferência e Estocagem 
em Refinarias:

3/9/2009 26/03/2010 4 76.520,91

CT CCPR-REPAR
Capacitação dos funcionários da CCPR, 
nas áreas de saúde, meio ambiente e 
segurança do trabalho.

21/10/2009 24/09/10 57 5.000,40

CT
INATEL 
e FINATEL

Execução do projeto SIRDAI-TVD, aém 
da exposição das atividades realizadas, 
permitindo aquisição de conhecimento na 
área de projeto e construção de um set 
top box para recepção de sinais digitais.

26/11/2009 16/04/2011 1 8.203,25

MD

UNIOESTE / 
UTFPR 
Campus 
Medianeira
Termo 02/2009

Cooperação mútua visando o planejamento, 
a elaboração e a execução de projetos de 
pesquisa, ensino e extensão, voltados às 
áreas de atuação que lhes são correlatas.

14/04/2009 14/04/2014 - 0,00

PG

UTFPR, 
FUNTEF-PR 
E ÁGUIA 
SISTEMAS DE 
ARMAZENAGEM S.A.

Avaliação de bobinas de aço, chapas de 
qualidade estrutural e estudo de anisotropia 
e suas propriedades mecânicas

22.05.2009 21.05.2011 02 0,00
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VIII – QUADRO DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS 
RELACIONADAS AOS ITENS I A VI

Plano de Ação - 2010

Descrição Receita Despesa

I - GESTÃO ADMINISTRATIVA

(1.1) – CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 64.032,00    162.380,00

(1.2) – RECURSOS HUMANOS (FUNTEF ADM.) 161.744,32 665.397,12

(1.3) – ADMINISTRAÇÃO 222.340,00 1.448.240,00

(1.4) – EVENTOS 297.275,00 912.619,00

(1.5) – EQUIPAMENTOS/INVESTIMENTOS 140.800,00 717.800,00

(1.6) – MANUTENÇÃO / REFORMAS 453.600,00 797.100,00

(1.7) – OBRAS 350.000,00 505.000,00

TOTAL I 1.689.791,32 5.208.536,12 

II - CURSOS

(2.1) –  ESPECIALIZAÇÃO 8.670.255,90 6.044.343,03

(2.2) – CURTA DURAÇÃO 1.242.965,00 906.829,00

(2.3) – FORMAÇÃO PEDAGÓGICA 562.000,00 360.417,75

(2.4) – CALEM 212.000,00 147.500,00

(2.5) – CAFIS 160.000,00 121.012,00

TOTAL II 10.847.220,90 7.580.101,78 

III – PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

(3.1) – APOIO TECNOLÓGICO 4.576.930,00 3.224.320,00

(3.2) – CONCURSOS EXTERNOS 1.060.000,00 830.000,00

(3.3) – EXAME DE SELEÇÃO 425.800,00 210.970,00

(3.4) – PESQUISA 30.000,00 13.000,00

TOTAL III 6.092.730,00 4.278.290,00 

IV – APOIO AO DISCENTE DA UTFPR

(4.1) – ATIVIDADES EXTRA-CURRICULARES -  100.450,00

(4.2) – ATIVIDADES EXTERNAS 31.400,00 154.100,00

(4.3) – TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO - 72.300,00

(4.4) – CONCESSÃO DE BOLSAS 18.000,00 61.800,00

TOTAL IV 49.400,00 388.650,00 

V – APOIO AO EMPR. E INOV. TECN.

(5.1) – NIT – PROPRIEDADE INTELECTUAL 500,00 47.500,00

(5.2) – EVENTOS DA ÁREA 12.900,00 32.500,00

(5.3) – INCUBADORA 37.400,00 127.300,00

(5.4) – HOTEL TECNOLOGICO 15.100,00 76.800,00

TOTAL V 65.900,00 284.100,00 

V I– ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

(6.1) – ATIVIDADES ASSISTENCIAIS 184.500,00 216.448,50

TOTAL VI 184.500,00 216.448,50

TOTAL GERAL 18.929.542,22 17.956.126,40

PREVISÃO DE SUPERAVIT 973.415,82
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IX – QUADRO RESUMIDO DO DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS 
E DESPESAS POR CAMPUS 

Campus
Previsão de
receita (R$)

Previsão de
despesas (R$)

Superávit
(R$)

AP                         526.177,70                         523.635,42                             2.542,28

CM                         742.530,53                         635.738,90                         106.791,63

CP                      1.281.414,12                      1.095.551,50                         185.862,62

CT                    11.253.500,00                    11.170.000,00                           83.500,00

DV                         218.900,00                         218.900,00                                    0,00

FB                         122.426,00                         120.539,31                             1.886,69

LD                         674.306,89                         544.565,37                         129.741,52

MD                      1.442.205,00                      1.270.569,00                         171.636,00

PB                      1.489.871,00                      1.472.229,55                           17.641,45

PG                         286.000,00                         230.570,00                           55.430,00

TD                         892.210,98                         673.827,35                         218.383,63

TOTAL                    18.929.542,22                    17.956.126,40                         973.415,82






